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1. APRESENTACAO

A Constituicdo Federal e a Lei Organica do Municipio de Palmas preveem trés
instrumentos de planejamento e or¢amento, estabelecidos por leis de iniciativa do Poder Executivo:
o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orcamentdria Anual (LOA).

Cabe a Lei do PPA estabelecer diretrizes, objetivos e metas da administragao publica
para um periodo de quatro anos e a LDO, dentre outras atribuicdes, fixar metas e prioridades para
o periodo de um ano, bem como orientar a elaboragdo da LOA, a qual, por fim, estima as receitas e
fixa as despesas, autorizando a realiza¢do de gastos publicos.

As atividades de elaboracdo, acompanhamento e avaliagdo dos planos, programas e
orcamentos estdo organizadas na forma do Sistema de Planejamento e Orgamento Municipal,
composto pelo drgdo central (Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano)
e demais pelos érgdos e unidades da gestao.

Nesse contexto, registra-se a seguir as principais observacoes relacionadas a execucdo
das seguintes leis: Lei n2 2.669, de 23 de dezembro de 2021, que instituiu o PPA (2022-2025); a Lei
n? 2.655, de 20 de dezembro de 2021, LDO 2022, e a Lei n2 2.670, de 23 de dezembro de 2021, LOA
2022.
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2. PLANO PLURIANUAL 2022-2025 E LEI ORCAMENTARIA ANUAL 2022

Além de ser um documento legal, o PPA consiste em uma peca de comunicacdo que
apresenta a sociedade os principais objetivos de governo e as respectivas metas, de forma simples
e direta, em busca de solucdes para o atendimento das demandas da populacdo. Cabe a LOA
viabilizar a execugdo dos programas de governo, contidos no PPA, no exercicio a que se refere.

De acordo com o modelo legal vigente, a gestdo do PPA para o quadriénio 2022-2025,
orientada para resultados, compde-se de trés dimensdes: estratégica, tatica e operacional. A
primeira dimensdo é a que orienta a elaborac¢do do PPA, tendo por base as diretrizes estabelecidas
no art. 32 da Lei n? 2.669/2021, que instituiu o PPA 2022-2025 e os trés eixos estruturantes que
organizam os programas tematicos.

A dimensao tdtica constitui os caminhos exequiveis para o alcance dos objetivos e das
transformacdes definidas na dimensao estratégica, consideradas as varidveis inerentes a politica
publica tratada, vinculada aos programas tematicos para a consecucdo dos objetivos e suas metas.

J4 a dimensdo operacional relaciona-se com a execuc¢do do PPA, sendo a interface entre
o plano e os orgamentos anuais, representada pelas agdes orgamentarias constantes nos programas
tematicos e de gestdao e manutencao.

No PPA as acGes orcamentarias sdo apresentadas somente por meio de sua codificacdo
e titulo, tendo os demais atributos (produto, meta fisica e financeira) expressos nas leis
orcamentadrias anuais.

O PPA 2022-2025 compde-se de 7 programas tematicos, 16 objetivos de governo, 77
indicadores, 177 metas dos objetivos e 203 acdes orcamentdrias. Quanto aos programas de
manutencdo e gestdo, sdo 2 com 64 acdes. Todos os programas tematicos e de gestdo constantes
no PPA, também integram a LOA de cada exercicio, contudo sdo constituidos apenas de ag¢des
orcamentdrias.

A consulta publica para elaboragdo do PPA 2022-2025 foi realizada apenas pela internet
no site da Prefeitura de Palmas e pelo aplicativo COLAB devido ao cenario pandémico vivenciado no
Brasil e no mundo. O resultado dessa consulta foi a priorizacdo de 52 acgbes distribuidas nos
programas tematicos para a execu¢dao em 2022.

A seguir serdo apresentados por programas tematicos do PPA e LOA o planejado e o

executado para o exercicio de 2022 e sobre a execucdo das acles priorizadas pela sociedade.
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Os programas tematicos serdo organizados por eixos e seus respectivos atributos
qualitativos, conforme a Lei n? 2.669/2021, e as agdes orgcamentarias serdo organizadas por
objetivos do PPA, com metas financeiras e fisicas, conforme a Lei n2 2.670/2021.

Serdo apresentados os objetivos, os indicadores e metas a eles atribuidos, bem como
serdao demonstrados a execucao fisica e financeira de cada uma das a¢des, considerando a dotagao
autorizada e o liquidado. Destaca-se que as metas fisicas sdo apuradas conforme o produto das
acOes, podendo representar unidades de medidas distintas (porcentagem, unidade, outros), sendo
o alcance total simplificado apenas para fins de comparacao.

Os programas de manutencdo e gestdo e os especiais, por ndo possuirem objetivos,
indicadores e metas, ndo serdo detalhados quantas as realizacGes, sobretudo ndo possuirem

entregas.

2.1. Eixo Humanizagao e Cidadania

Contempla um rol de servicos e direitos sociais que possam aumentar o alcance e a
efetividade da acdo do poder publico municipal nas dreas de educacdo, juventude, esporte e lazer,
salde, igualdade social, e habitacdo, além das politicas inclusivas e de afirmacdo de direitos.

Dentro desse Eixo estdo os Programas Tematicos: Palmas com Educacdo, Juventude,

Esporte e Lazer; Palmas com Saude e Protecdo Social; e, Palmas com Habitacdo Digna.

Esse programa foi concebido para ofertar educacao de qualidade e garantir o acesso as
politicas de juventude, esporte e lazer, e para o ano de 2022 foram autorizados RS 508 milhdes.

E constituido de 2 objetivos, 7 indicadores, 24 metas de objetivo e 37 acdes
orcamentarias. Trés orgdos sdo responsaveis pelo desenvolvimento do programa: Secretaria
Municipal da Educac¢do (Semed), Fundacdo Municipal de Esportes e Lazer de Palmas (Fundesportes)
e Fundacdo Municipal da Juventude de Palmas (FJP).

A seguir serdo apresentados os resultados alcancados de todos os atributos qualitativos
e quantitativos dos objetivos do programa e as principais atividades desenvolvidas pelos érgaos

executores das politicas contempladas pelo programa.
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Objetivo: Ofertar a Educagao Infantii e o Ensino Fundamental

inclusivos, com qualidade, equidade e transparéncia.

* Responsavel: Secretaria Municipal da Educagao

Para a afericdo do alcance do objetivo foram previstos 4 indicadores e os resultados

alcancados por eles estdo demonstrados na tabela a seguir.

Tabela 1 - Resultado dos indicadores da politica educacional (Semed)

Indicador Previsto Realizado
Taxa de alfabetizagdo aos 8 anos - SAEP 70 57,65
Média de desempenho escolar nos anos iniciais do ensino fundamental 6,2 6,8
Média de desempenho escolar nos anos finais do ensino fundamental 5,6 5,3
Taxa de criangas no nivel da escrita silabico alfabético, matriculados na pré-escola Il 5 16

Fonte: Relatério de Monitoramento/Semed

Dos 4 indicadores relacionados na tabela anterior, 2 superaram o indice e os outros 2
tiveram desempenho aproximado do esperado, para o ano de 2022. Todos eles sdo mensurados
pela Semed, sendo que somente o indicador “Taxa de criancas no nivel da escrita silabico alfabético,
matriculados na pré-escola Il” é apurado por meio de um diagndstico do grafismo e da psicogénese
da escrita nas turmas de maternal Il, pré-escolar | e pré-escolar Il, e os outros 3 sdo mensurados por
meio de avaliagcdes com os alunos.

De forma geral, apenas para efeito comparativo, se somar o total previsto (86,80) e o
total apurado (85,75), tem-se um alcance de 99% de desempenho dos indicadores.

A afericdo desses indicadores permite um melhor direcionamento das acdes
educacionais que garantam a permanéncia e o aprendizados dos alunos da Rede Municipal de
Ensino, com dominio dos conhecimentos e saberes especificos de cada fase; a formacao direcionada
aos profissionais da educacdo para as reais necessidades; a garantia dos parametros basicos de

qualidade da estrutura fisica e o fortalecimento da gestao das unidades escolares.



-9

/
C RO
& Eod @

Base 2022

[ )
PALMAS PARA 0 AMANHA

Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

Ez Relatorio de Execucao dos Programas Tematicos do Plano Plurianual 2022-2025

A tabela a seguir apresenta o resultado previsto e o alcancado das 17 metas do objetivo,

no ano de 2022.

Tabela 2 - Resultado das metas do objetivo da politica educacional (Semed)
Meta Previsto Realizado

Ofertar 25.998 formagGes continuadas para os servidores da educagdo 5.619 5.235
Efetivar a alfabetizacdo e letramento de 70% para 100% das criancas de até 08 anos 70 57,65
égz(l)iar a oferta da educacao infantil as criangas de 0 a 3 anos, passando de 5.628 para 5.909 5319
Ampliar de 43 para 80 unidades que possuem salas de recursos multifuncionais na rede 51 49
municipal de ensino
Realizar 2 (duas) Conferéncias Municipais de Educagdo 1 1
Ampliar de 41 para 83 numero de unidades educacionais que realizam atendimento 60 a1
em tempo integral
Ofertar formagdes continuadas para os Conselhos Fiscais 79 30
Ampliar a oferta da educacdo infantil na pré-escola, passando de 7.760 para 8.400 vagas 7.915 7.057
Instituir o Programa de Formagao Continuada 1 0
Conceder licengas aos profissionais da educagdo para especializagdo Stricto Sensu 5 15
Ampliar de 29,91% para 50% a oferta de vagas de atendimento em tempo integral 32 33,01
Realizar em todas as unidades de ensino diagndstico do estado nutricional dos alunos 81 0
da rede municipal
Garantir os padrdes minimos de qualidade em todas as unidades de ensino 70 71,82
Realizar o acompanhamento e o monitoramento do acesso e permanéncia dos alunos
contemplados com programas de transferéncia de renda 100 98,38
Repassar recursos para as Unidades Educacionais da Rede Municipal 100 100
Manter o Sistema Integrado de Gestao Educacional 1 0
Realizar avaliagGes de aprendizagem do Sistema de Avaliagdo Educacional de Palmas — ) 5

SAEP

Fonte: Relatério de Monitoramento/Semed

Conforme demostrado, apenas 3 metas do objetivo ndo apresentaram resultados.

Quanto a meta do Programa de Formacdo Continuada, o programa foi criado

internamente, contudo ndo foi instituido por meio de ato administrativo (Portaria ou instrumento

congénere) publicado no Diario Oficial do Municipio.

Sobre a realizacdo do diagndstico nutricional dos alunos, foram realizadas capacita¢des

dos atores envolvidos, contudo, ha necessidade de aquisicdo de alguns equipamentos e sé depois

realizar o diagndstico.
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Para o alcance do objetivo e de suas metas, foram previstas tanto no PPA e na LOA de

2022, 27 agbes orgamentarias.

Tabela 3 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das a¢des do objetivo (Semed)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. Exec. %

1666 - Construgdao de Unidades Educacionais 3.502.609,14 2.416.709,14 69 1 0 0
da educagao fundamental
1675 - Construgdo dos Centros de Educagdo 3.314.702,93 923.710,59 | 27,87 2 0 0
Infantil
2712. —_Ofe.rta do uniforme aos educandos e 786.730,00 786.730,00 | 100 a4 a4 100
profissionais da educagao fundamental
2714 - Formacgdo continuada dos profissionais 519.007,89 448.214,95 | 86,36 | 3.912 3.000 | 77
da educacgdo fundamental
2722 - Descentralizagdo de recursos a gestao
auténoma e part|c|pat|va dos CMEIS 3204977,68 3204977,68 100 36 33 92
2732 - Descentralizagdo de recursos a gestdo
auténoma e part|c|pat|va das esco|as 9941904,00 9941904,00 100 44 44 100
2738 - Fortalecimento da gestdao democratica 72.184,00 25.151,02 | 34,84 1 1 100
2744 - Formagao continuada dos profissionais 268.400,90 256.966,95 | 95,74 | 1.707 2235 | 131
da educagdo infantil
3057 - Reestruturagdo fisica das escolas 2.908.078,25 2.904.081,25 | 99,86 10 23 250
urbanas e do campo
3061 - Reestruturagdo fisica dos Centros de 1.241.368,08 1.132.499,71 | 91,23 15 25 153
Educacdo Infantil
4009 - .Imple.mentagéo da politica de 82.033,87 82.033,87 100 81 77 95
educacado inclusiva
4016 - Aparelhamento dos centros de | 99055741 | 6.086.493,29 | 87,07 | 20 24 | 240
educacgao infantil
4017 - Aparelhamento das escolas da | 1655675367 | 15.801.940,89 | 95,44 | 16 35 | 94
educagdo fundamental
4399 - Corregdo do fluxo escolar na educagao 0,00 0,00 0 100 100 100
fundamental
4404 - Manutencdo da infraestrutura das | g18297,84 | 7.728.621,62 | 96,39 | 44 44 | 100
escolas
4420 - Oferta de transporte na educacdo | 331730699 | 3.133.707,21 | 94,47 | 200 | 231 |116
infantil
4430 - Manutenggo de recursos humanos dos | 155 750 485,42 | 128.667.437,94 | 99,96 | 1592 | 2243 | 141
Centros de Educagdo Infantil
4431 - Oferta de transporte na educagdo |  gs505337,63 | 8.222.705,40 | 96,67 | 2800 | 2734 | 98
fundamental
4441 - Oferta de uniforme aos educandos e
profissionais dos centros de educacio infantil 403.850,00 389.810,00 | 96,52 36 33 92
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METAS FINANCEIRAS (R$) METAS FiSICAS
ACAO

Autorizado Liquidado % Prev. Exec. %
4450 - Apoio as praticas pedagogicas das | 535148762 | 5.195.969,17 | 97,09 | 10 21 | 210
escolas
4461 - Manutencdo da escolarizacdo da | 496884580 | 4.563.106,50 | 91,83 | 36 33 | 92
alimentagdo na educagdo infantil
4466 - Implementacdo da politica de 226.652,97 226.652,97 | 100 | 500 | 690 | 138
educacgdo de jovens e adultos
4469 - Manutencdo da escolarizagdo da | 1571357908 | 11.404.582,43 | 89,70 | 44 44 | 100

alimentacgdo na educac¢do fundamental

4481|'Ma““te”95°derec“rSOSh“ma“OSdas 266.274.995,24 | 262.472.619,61 | 98,57 | 2844 | 3468 | 122
escolas

4495 - Manutengdo da infraestrutura dos 3.414.622.04 3.371.76037 | 98.74 36 33 92
Centros de Educacdo Infantil ’ ’ ’

4534 - Apoio as praticas pedagogicas dos 777.206,34 754.500,63 | 97,08 | 10 13 | 130
centros de educagdo infantil

4570 - Manutencdo do Sistema de Avaliacdo | g 73535156 | 873535156 | 100 | 100 | 100 | 100
da Educacgdo de Palmas — SAEP ’ ’

Total Geral 500.818.326,35 | 488.878.238,75 | 97,61 | 14.241 | 15.328 | 107

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatério de Monitoramento/Semed

Conforme demonstrado, apenas uma agdo ndo apresentou execucdo orcamentaria,
contudo alcancou a meta fisica, uma vez que a correcdo de fluxo é realizada dentro das unidades
escolares por meio de avaliacdes e pelos profissionais que atuam nelas. Verifica-se ainda, que do
total autorizado para as acdes, 98% foram liquidados, e as metas fisicas tiveram um alcance de
107%.

Levando-se em consideracdo todas as informacdes apresentadas do previsto e o
alcancado pelos atributos do objetivo (indicadores, metas do objetivo e agdes orcamentarias), pode-
se concluir que houve um desempenho significativo destes, uma vez que o PPA é para quatro anos,
e ja no primeiro ano o alcance médio de execugao de todos os atributos foi de 95% do planejado
para o ano.

O desempenho das metas do objetivo foi inferior ao dos indicadores e das ac¢Ges
orcamentdrias, isto porque do total de metas (17), 3 ndo foram executadas e 10 apresentaram

desempenho abaixo do que o esperado, contudo o resultado alcancado foi significativo.
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Dentro desse contexto de resultados alcancados, a seguir sdo pontuadas as principais
entregas da politica publica de educagdo desenvolvida por meio da Semed:

v’ Construc3o de 3 novos CMEls a serem inaugurados em 2023;

v’ Realizacdo de 84 frentes de trabalho em escolas e CMEIls abrangendo: ampliacdes e
construcdes de novas salas; instalagdo de sistemas de energia solar; perfuragdo de pogos; reformas
de quadras poliesportivas, banheiros, cozinhas, caixas d’dgua, telhados, pinturas e outros;
implantacdo de passarelas e sistemas de combate a incéndio; revitalizagdo do paisagismo e
construcdo de espacos para atividades extraclasse;

v Formacao para os profissionais da educacdo, com cursos, conferéncias, foruns, entre
outros: Ciclo Formativo de Matematica, Conferéncia Municipal de Educacdo, Por dentro da
Alimentacdo Escolar, Formacdo de Cuidadores Educacionais na Prdtica, Mesa Alfabetizadora,
Formacao e Treinamento de Orientadores Educacionais, Programa Dinheiro Direto na Escola e suas
Agdes Integradas, Politicas Publicas de Transporte Escolar, Oficinas de Planejamento da
Aprendizagem para professores do 12 e 22 anos do Ensino Fundamental, Formagao em Arquivologia
e Educacdo Especial, entre outros temas de sensivel importancia;

v’ Realizac¢do do projeto Circuito Cultural Infantil, com a tematica “Cantigas de Roda”,
gue teve a participacdo de 33CMEIs e 6 escolas municipais, tendo como objetivo resgatar as
brincadeiras cantadas para dentro do universo da educacgao infantil;

v Realizacdo da 72 da Feira de Empreendedorismo, Ciéncia, Inovacdo e Tecnologia
(Fecit 2022), no Centro de Convengdes Arnaud Rodrigues entre os dias 9 e 11 de novembro, em
parceria com universidades, instituicGes empresariais e comerciais. Foram desenvolvidas atividades
como exposicao de trabalhos cientificos elaborados por estudantes, palestras, oficinas e outras.

v’ Realizacdo da 142 edicdo do Festival de Artes das Escolas de Palmas (Faes) com a
tematica “Bicentenadrio da Independéncia; 200 anos de ciéncia, tecnologia e inovacdo no Brasil”
destinado aos alunos das redes municipal, estadual e particular de ensino. Contemplou nove
modalidades artisticas e nos quatro dias do evento alunos se revezaram em mais de 200
apresentacdes de diversas modalidades artisticas e culturais;

v’ Realizacdo da 22 edicdo do projeto Descasque Mais e Desembale Menos, por meio
de palestras sobre alimentac¢do sauddvel segundo os conceitos do Ministério da Salude e premiacdes

as unidades educacionais que mais se empenharam na realizacdo de acdes de educacdo alimentar.
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Participaram do projeto 50 escolas, cujas acdes foram acompanhadas e avaliadas pela equipe de
nutricionistas por meio de relatérios enviados mensalmente;

v" Implementacdo do projeto Saude do Servidor, por meio do qual foram realizadas
acoes para promoc¢ao da salde e melhoria da qualidade de vida no trabalho, buscando alinhar as
necessidades e o bem-estar dos profissionais da educa¢do a missao institucional da pasta;

v’ Realizacdo da Caravana da Saude do Servidor, a Gincana do Servidor Publico e a
Gincana Solidaria da Saude do Servidor, a primeira Feira do Exercicio, o projeto Viva Bem na Hidro,
a formacdo Impactos das Memérias na saude do Educador, a | Jornada de Saude Emocional para
Educadores, Supervisores e Orientadores e a palestra de abertura do Profuncionario 2022, atingindo
percentual significativo do quadro docente e demais trabalhadores das unidades de ensino e da
sede da Semed;

v Concessdo de abono salarial a educacdo. As escolas com os melhores resultados no
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (Ideb) receberam 100% da remuneracdo e os demais
profissionais, 80%;

v’ Oferta de transporte escolar para cerca de 2.800 alunos da zona rural e servidores;

v Desenvolvimento do projeto Germinar — em 2022, foram implantadas hortas em 10
CMEls, dentre elas, 3 hortas pedagdgicas, 6 comuns e uma com milho e pomar;

v Entrega de 110 mesas pedagdgicas a 78 unidades escolares da rede municipal de
ensino, sendo que estas mesas sdo equipamentos que promovem a inclusdo digital e social de
pessoas com deficiéncia, por meio de recursos de acessibilidade como blocos com Braille, lupa para
alunos com baixa visdo, animac¢Ges em Libras, sintetizador de voz, navegacdo pelo teclado,

regulagem de altura para alunos cadeirantes, dentre outros recursos.
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Objetivo: Garantir a sociedade palmense o acesso a politicas de

juventude, esporte e lazer que promovam a cidadania, a inclusao social

e a qualidade de vida.

* Responsaveis: Fundagcdao Municipal de Esporte e Lazer e Funda¢ao Municipal

da Juventude de Palmas

Para esse objetivo foram previstos 3 indicadores e os indices apurados para eles em

2022 estdo demonstrados na tabela a seguir:

Tabela 4 - Resultado dos indicadores das politicas de esporte e juventude (Fundesportes e FJP)

Indicador Previsto Realizado
Numero de pessoas atendidas por politicas publicas de juventude 8.634 13.200
Percentual de pessoas participantes em eventos esportivos 6 7,55
Taxa de equipamentos esportivos 16,59 17,23

Fonte: Relatério de Monitoramento/FJP/Fundesportes

Como demonstrado, todos os indicadores do objetivo superaram os indices previstos

para o ano. Apenas para efeito comparativo, se somar o total previsto (8.656,59) e o total apurado

(13.224,78) tem-se um resultado de 53% acima do previsto.

A tabela a seguir apresenta o resultado alcancado das 7 metas do objetivo, sendo que 3

delas sdo de responsabilidade da Fundesportes e 4 da FJP.

Tabela 5 - Resultado das metas das politicas de esporte e juventude (Fundesportes e FJP)

Meta Previsto Realizado
Apoiar atletas de alto rendimento 50 1
Ampliar a oferta de capacitagdo profissional para o publico jovem 1300 1500
Ampliar o nimero de estudantes beneficiados pelo Cartdao do Estudante 900 391
Ampliar o nimero de estudantes no Cursinho Pré-Vestibular VemEnem 600 0
Realizar e/ou apoiar eventos esportivos, recreativo e de lazer 175 13
Apoiar projetos de incentivo a pratica de esportes 8 7
Realizar e/ou apoiar eventos para o protagonismo juvenil 3 4

Fonte: Relatério de Monitoramento/Fundesportes/FJP
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As metas do objetivo, ao contrario dos indicadores, ndo apresentaram um bom
desempenho, sendo que em relagdo ao total previsto para 2022, o alcance foi de 63%. Apenas 1
meta ndo obteve resultado, uma vez que ndo houve processo para realizacdo e oferta de cursinho
pré-vestibular para jovens, contudo para 2023 serd retomado a prestacdo desse servico para os
jovens.

Tanto a oferta de politica de juventude como a de esportes sofreram um grande impacto
com a chegada da pandemia, uma vez que a prioridade passou a ser a¢des voltadas a saude da
populacdo.

O isolamento social contribuiu para que a¢des geradoras de fluxo de pessoas fossem
paralisadas por dois anos seguidos, e em 2022 com os casos de COVID-19 significativamente
reduzidos, foi possivel paulatinamente retornar a normalidade de a¢bes ofertadas as praticas
esportivas e de politicas para a juventude, contudo, ainda distantes dos patamares anteriores a
pandemia, o que acabou por refletir no desempenho das metas do objetivo.

A tabela abaixo demonstra o resultado da execucgao financeira e fisica das a¢des do

objetivo, sendo 5 delas da Fundesportes e as outras 5 da FJP.

Tabela 6 - Demonstrativo execucdo financeira e fisica das agdes do objetivo (Fundesportes e FJP)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
3134 - Construgdo de Equipamentos Esportivos 960.000.00 188.156.57 | 19,60 4 1 25
4010 - Promocgao e apoio a eventos esportivos 782.631.56 463.794.56 | 5926 | 175 13 7
4011 - Fomento a projetos de incentivo a pratica de 860.000 00 17.501.90 | 2.04 8 6 75
esportes ’ ' '
4419 - Apoio a atletas de Palmas 70.000.00 242400 | 3.46 50 1 2
4486 - Manutencdo dos Equipamentos Esportivos 2.758.497 .03 | 1.597.104.72 | 57.90 10 12 120
4029 - Oferta de capacitagdo para os jovens 45.000.00 000 | 000 | 1.300 0 0
4030 - Manutenc¢do dos espacos da juventude 539.795,56 391.747,10 | 72,57 | 100 100 | 100
4031 - Promocao do Projeto Vem Enem 0,00 0,00 | 0,00 600 0 0
4044 - Realizagdo e apoio a agdes e eventos para a 900.134.10 657.677.77 | 73.06 3 4 133
juventude ’ ’ ’
4510 - Auxilio cartdo do estudante 346.412,00 114.344,16 | 33,01 | 900 391 43
Total Geral 7.262.470,25 | 3.432.750,78 | 47,26 | 3.150 | 615 20

Fonte: Sistema Integrado de Gest&o; Relatério de Monitoramento/Fundesportes/FJP
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Como apresentado, o percentual total de execucao das acbes do objetivo foi de 47%,
sendo que 2 ag¢des da FJP ndo tiveram nenhuma execugao.

Ja o percentual total das metas fisicas foi de apenas 20%, uma vez que duas acdes da
juventude que previam uma meta fisica expressiva, ndo foram executadas.

As principais entregas realizadas pelas politicas de esportes e lazer e de juventude, por
meio da Fundesportes e a FJP, que tiveram entregas diretas a sociedade, foram:

v’ Passeio “Trilhas do Cesamar” que contou com a participacdo de 450 pessoas;

v Aulas de Beach Tennis e Zumba no periodo do “Palmas Férias 2022, na praia da
Graciosa, em parceria com o Sesi Esporte;

v’ Projeto Esporte é nossa Praia, com estrutura para atividades como futebol, futevdlei,
volei de praia, golzinho, jogos de domind, xadrez e dama, foram disponibilizados monitores para
auxiliar todos os banhistas que praticaram atividades de lazer e esporte nas praias da capital;

v’ Evento Capital Cup (campeonato de escolinhas de inicia¢do esportiva sub 11, sub 13,
sub 15 e sub 17);

v’ Evento Terrdo Cup (campeonato de futebol amador adulto);

v Evento Varzea Cap (campeonato de futebol amador);

v’ Trés edi¢des do Copa Palmas de Futsal adulto;

v Copa Palmas de Categoria de Base de futsal sub 09, sub 11, sub 13, sub 15, sub 17,
masculino, e sub 14 feminino;

v’ Realizacdo da 12 Copa Palmas de Kart, que abriu o Campeonato Tocantinense de Kart
2022, com a participacao de 50 pilotos, entre tocantinenses e representantes de outros estados. A
etapa foi disputada nas categorias mirim, cadete, F4 Jr, F4 A e B 125 dois tempos.

v Apoio a cinco edi¢cdes do Campeonato Estadual de Kart em parceria com a Federacdo
Estadual de Automobilismo;

v Realizacdo da 12 Meia Maratona de Palmas, a qual teve trés modalidades e reuniu
cerca de 1.500 atletas, com premiag¢des para os primeiros colocados nos valores entre RS 3,500 mil
e RS 750 reais;

v’ Realizacdo do Projeto Interacdo — Juventude, Arte e Inclus3o, por meio da oferta de
varias atividades como oficinas itinerantes, espetaculos e palestras, com a participacao de 600

jovens;

12
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v’ Realizacdo do Projeto Palmas pra Vida —semana de prevencdo contra as drogas, com
atividades como blitz educativa, palestras de conscientizacdo e rodas de conversa, em diversos
pontos da cidade, com a participacao direta de 400 jovens;

v’ Realizacdo do Projeto Passos, o qual visa promover a ressocializacdo de presos do
sistema semiaberto e socioeducativo, por meio de capacitagdo profissional e encaminhamento para
oferta de emprego, mediante parcerias com organizacdes civis, empresas e gestores publicos, para
apoiar as agoes de reinsergdo social e cidadania, participagdao de 100 jovens;

v’ Realiza¢do da Semana Municipal da Juventude, a qual foi desenvolvida para os jovens
palmenses com intuito de aproxima-los da gestdao dando-lhes visibilidade e protagonismo, além de
levar arte, cultura e muito aprendizado através de palestras, oficinas, rodas de conversa, entre
outras atracdes destinadas ao publico jovem, com um publico de 11.000 jovens.

Diante do exposto, quanto aos dados apresentados dos atributos dos 2 objetivos do
programa “Palmas com Educacdo, Juventude, Esportes e Lazer”, considera-se positivos os
resultados alcangados para o ano de 2022. Os indicadores tiveram um percentual total de 52% acima

do esperado e as metas dos objetivos atingiram um percentual médio de 86% do previsto.

Tabela 7 - Execucdo financeira do Programa Palmas com Educacgdo, Juventude, Esportes e Lazer

METAS FINANCEIRAS (RS)
PROGRAMA
Autorizado Liquidado %
Palmas com Educacdo, Juventude, Esportes e Lazer 508.080.796,60 492.310.989,53 | 97
Total Geral 508.080.796,60 492.310.989,53 | 97

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo

Do total da dotacdo autorizada para o programa, executou-se 97%, considerada
satisfatdria a execugao financeira e, as entregas foram condizentes com o montante gasto, mas que

certamente poderdo passar por processo de aperfeicoamento no exercicio de 2023.
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2.1.2. Programa: 3000 — Palmas com Saude e Protecdo Social

O Programa contempla a oferta de servicos das politicas de saude, assisténcia social e
direitos humanos, sendo desenvolvidas pelas Secretaria Municipal da Saude (Semus), Fundacdo
Escola de Saude Publica de Palmas (Fesp-Palmas), e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(Sedes), e teve para o ano de 2022 os recursos autorizados na ordem de RS 422,8 milhdes. E
composto por 5 objetivos, 18 indicadores, 44 metas de objetivo e 43 a¢Ges orcamentarias.

A seguir serdo apresentados os resultados alcancados de todos os atributos qualitativos
e quantitativos dos objetivos do programa e as principais atividades desenvolvidas pelos érgaos

executores das politicas contempladas pelo programa.

Objetivo: Fortalecer as a¢Oes de atengao e vigilancia em saude nos

pontos de ateng¢ao com foco nas condigoes de saude e determinantes
sociais.

* Responsavel: Secretaria Municipal da Saude

A tabela a seguir demonstra os resultados alcangados dos 5 indicadores do objetivo,

para o ano de 2022.

Tabela 8 - Resultado dos indicadores da politica de satide (Semus)

Indicador Previsto Realizado
Cobertura populacional estimada pelas Equipes de Atengdo Primaria 100 100
Taxa de Mortalidade Infantil 12 10,75
Numero de ébitos maternos em determinado periodo e local de residéncia 12 5
Taxa de dbitos investigados por SARS CoV 2(COVID -19) 90 100
Numero de procedimentos ambulatoriais de média e alta complexidade 3.728.674 3.343.057

Fonte: Relatério de Monitoramento/Semus

Dos indicadores propostos para medir o alcance do objetivo, apenas o indicador

“Numero de procedimentos ambulatoriais de média e alta complexidade” ndo obteve resultado

como o planejado, entretanto seu percentual de alcance foi de 90%.
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Ja os indicadores “Taxa de Mortalidade Infantil” e “Numero de ébitos maternos em
determinado periodo e local de residéncia” possuem polaridade “menor melhor”, sendo alcangados
de forma significativa. Em relacdo as metas do objetivo, a tabela adiante apresenta os resultados

alcancados das 32 previstas para o ano de 2022.

Tabela 9 - Resultado das metas do objetivo da politica de saude (Semus)

Meta Previsto Realizado

Investigar ao menos 95% dos 6bitos por acidente de transito no perimetro urbano de 95 100
Palmas
Investigar pelo menos 80% dos casos de violéncia autoprovocada notificados em Palmas 80 74,28
Reduzir em 2% ao ano a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) por doengas
cronicas ndo transmissiveis (DCNT—doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e 206,43 199,65
doencas respiratdrias cronicas)
Manter menor ou igual a 2 (dois) o nimero absoluto de ébitos por Dengue, Zika e 5 0
Chikungunya
Manter menor ou igual a 2 (dois) o nimero de 6bitos por leishmaniose visceral 2 1
Manter em 85% a proporc¢do de cura de casos novos de TB Pulmonar com confirmacgdo 85 7317
laboratorial exceto em caso de encerramento por transferéncia !
Manter no minimo em 88% a proporgdo de cura nas coortes de casos novos de 88 909
Hanseniase ’
Manter maior ou igual a 2 (dois) o niumero de testes de Sifilis por gestante 2 3,44
Manter até 1 (um) caso novo de Aids em menores de 5 (cinco) anos de idade residentes 1 0
em Palmas
Manter menor ou igual a 22 (vinte e dois) o nimero de casos novos de Sifilis Congénita 2 63
em menores de 1 (um) ano de idade
Encerrar no minimo 90% dos casos de Sifilis Adquirida 90 90,75
Aumentar em 10% ao ano o preenchimento do "campo acidente" de trabalho nas 30 23 85
declaragdes de 6bito por causas externas !
Investigar no minimo 95% dos 6bitos em mulheres em idade fértil 95 75,28
Manter em no minimo 95% a proporg¢do de registro de 6bitos com causa basica definida

. 95 85,83
de residentes em Palmas
Encerrar 100% dos eventos notificados como surto 100 100
Manter em 100% o percentual de analises realizadas em amostras de agua para
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e 100 102,8
turbidez
Realizar anualmente 100% das a¢Oes de vigilancia sanitaria consideradas necessarias a 100 100
todos os municipios
Encerrar 80% dos casos de Doengas de Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) 80 8977
registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificacdo !
Alcangar no minimo de 75% a cobertura vacinal 75 0
Realizar 80% de visitas nos imdveis em pelo menos quatro ciclos 80 54,56
Manter em 93% a cobertura populacional estimada pelas Equipes de Salde Bucal na 93 96 44
Atencdo Basica !
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Meta Previsto Realizado
Manter a proporg¢do de gravidez na adolescéncia inferior a 12,42% 12,42 9,32
Manter em 75% a proporgdo de nascidos vivos de mdes com no minimo sete consultas 75 76.9
de pré-natal !
Realizar o acompanhamento das condicionalidades da saide do Auxilio Brasil (antigo
o . 75,56 67,5
Programa Bolsa Familia) em no minimo 75,56%
Ampliar de 80% para 85% o percentual de medicamentos da REMUME distribuidos aos
L. 82 85,2
usuarios do SUS
Realizar anualmente pelo menos 12 altas terapéuticas nos Centros de Atengdo
. . 12 55
Psicossocial Il e AD I
Realizar anualmente pelo menos 12 agSes de matriciamento com equipes da atengao 12 30
basica por Centros de Atencdo Psicossocial Il e AD IlI
Aumentar de 0,81 para 1,14 a taxa de cobertura dos Centros de Atencdo Psicossocial 1,14 0,81
Reduzir de 70% para 50% o percentual de atendimentos de baixa complexidade nas 70 4517
Unidades de Pronto Atendimento !
Reduzir de 38m para 25m o tempo médio de resposta das chamadas reguladas pelo
37 28
SAMU
Aumentar de 50% para 80% o percentual de servidores capacitados, lotados na Rede de 50 97 16
Urgéncia e Emergéncia !
Realizar a implantagdo e implementacgdo dos protocolos em 2022 e monitorar nos anos 5 15
seguintes

Fonte: Relatério de Monitoramento/Semus

Das metas previstas para o objetivo, apenas uma ndo obteve resultado, sendo ela a de
“Alcangar no minimo de 75% a cobertura vacinal”. Isto porque os imunizantes pactuados do
calendario basico nacional de vacinacdo para esta meta sdo pentavalente, pneumococica 10
valente, triplice viral, VIP, sendo que ambas possuem como meta individual de cobertura 95%.

Para atingir 100% de cobertura vacinal esses quatros imunizantes devem atingir sua
meta individual. E para pactuagao de 75%, pelo menos 3 imunizantes. Como nenhum imunizante
atingiu a meta de 95%, a pactuacdo ficou em 0%.

Ao analisar esses dados é importante considerar também que a pandemia do COVID-19
dificultou a execucdo das atividades de vacinacdo e o alcance dos indicadores de cobertura vacinal,

e apesar da melhora da situacdo epidemioldgica, a campanha de vacinacdo contra este agravo

modificou a rotina de vacina¢do nas unidades de saude.
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Para o alcance das metas do objetivo foram previstas 14 acdes orcamentarias, sendo

apresentado na tabela abaixo os resultados da execugdo financeira e fisica de cada uma, no ano de

2022.

Tabela 10 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (Semus)

METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
1667 - Estruturagdo e implementagdo fisica da
Atengo Primdria 3.792.364,62 525.428,94 | 13,85 | 100 98 98
1674 - Estruturacdo e implementacgao fisica da
Média e Alta Complexidade 4.702.762,17 1.455.058,47 | 30,94 | 100 90 90
2710 - Manutengdo dos Servicos da Atencdo
Primaria 22.990.965,56 | 13.912.836,91 | 60,51 | 100 100 | 100
2716 - Manutengdo de recursos humanos da
Vigilancia em Satde 35.817.259,98 | 35.386.003,05 | 98,80 | 300 274 91
2718 - Manutengdo de recursos humanos da
Média e Alta Complexidade 112.967.685,94 | 101.114.090,39 | 89,51 | 1.200 | 1.154 | 96
2724 -M a Assisténcia F éuti
anutencdo da Assisténcia Farmaceutica | g 157 395 10 | 13.447.555,21 | 74,18 | 100 | 100 | 100
2739 - Gerenciamento das agdes e servigos de
Vigilancia em Sadde 3.789.226,77 1.986.234,04 | 52,42 | 100 100 | 100
2741 - Manutengdo de recursos humanos da
Atencio Primdria 96.610.249,62 | 94.211.768,84 | 97,52 | 1.500 | 1.356 | 90
2742 - Manutencdo da Média e Alta
Complexidade 34.922.227,33 | 24.172.965,43 | 69,22 | 100 100 | 100
3120 - Estruturagdo e implementagdo fisica da
Vigilancia em Satde 36.114,00 17.514,00 | 48,50 | 100 98 98
4413 - Fortalecimento de Média e Alta
Complexidade 349.346,67 36.920,00 | 10,57 | 100 100 | 100
4473 - Manutengdo dos Servigos Credenciados
de Média e Alta Complexidade 21.512.342,20 | 13.990.956,00 | 65,04 | 100 100 | 100
4490 - Aprimoramento da Vigiléncia em Saude 238.367,57 78.055,80 | 32,75 100 100 100
4511 - Fortalecimento da Atengdo Primaria em
Saude 97.490,70 12.375,00 | 12,69 | 100 100 | 100
Total Geral 355.953.778,23 | 300.347.762,08 | 84,38 | 4.100 | 3.870 | 94

Fonte: Sistema Integrado de Gest&o; Relatério de Monitoramento/Semus

Conforme exibido na tabela anterior, a execucao total das a¢6es do objetivo obteve um

percentual de 84% e quanto ao desempenho das metas fisicas foi de 94%.
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A partir dos resultados alcancados pelos atributos do objetivo, demonstrados
anteriormente, cabe destaque para algumas atividades realizadas pela Semus, as quais contribuiram
para o alcance do objetivo as seguintes entregas:

v" Na Atencdo Primaria, porta de entrada no Sistema Unico de Satude (SUS) — que inclui
Unidades de Saude, Centro de Especialidades Odontoldgicas e Unidades de Vigilancia e Controle de
Zoonose, foram realizados 3.047.148 procedimentos;

v Na Atencdo de Média e Alta Complexidade — ambulatdrios, centro de especialidades,
Unidades de Pronto Atendimento (UPAs) e Servicos de Atendimento Mdvel de Urgéncia (Samu),
onde sdo cumpridas as demandas mais complexas como urgéncias, emergéncias, consulta com
especialistas e pequenas cirurgias, foram 3.343.057 procedimentos realizados;

v Conclus3o das reformas das Unidades de Saude da Familia (USFs) da Arne 64 (508
Norte) e da Ano 33 (307 Norte) e inicio das obras de reestruturacdo da UPA Sul e Norte e das USFs
Taquari, Arno 61 (503 Norte), Ano 41 (403 Norte), Arso 41 (403 Sul), Morada do Sol, Santa Fé e Santa
Barbara;

v" Distribuicdo de 7.829.861 medicamentos aos usuarios do SUS, da Relacdo Municipal
de Medicamentos Essenciais (REMUNE), ofertados pela Assisténcia Farmacéutica nas farmacias
municipais;

v’ Realizac¢do de mais de 4.300 cirurgias de pequeno porte, tais como: retirada de unhas
encravadas, tumores benignos, verrugas, cistos sebdceos e, ainda, reconstrucdo de ldbulo e bidpsia
de pele; equipes de Atencdo Basica

v' Manutenc3o da cobertura populacional de 100% pelas equipes de Atenc3o Basica -
Palmas tem 85 Equipes de Saude da Familia, distribuidas nas 34 unidades de salde e permanece

como a maior cobertura da regido norte.
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Objetivo: Fortalecer a gestao do SUS, com aprimoramento dos

processos de trabalho.

* Responsavel: Secretaria Municipal da Saude

Para o aprimoramento da gestdo estratégica da rede municipal de saude, foram

previstas ac6es de melhoria e inovagao dos processos de trabalho, do aperfeicoamento da gestdo

de planejamento, orcamento e financeiro, logistica, informatizacdo da rede, da gestao de pessoas,

do fortalecimento do processo de monitoramento e avaliacdo dos objetivos, metas e indicadores,

permitindo a verificacdo da efetividade alcangada no programa Palmas com Salude e com Protecdo

Social; aprimoramento das atividades de controle, ouvidoria, auditoria e juridico, possibilitando a

analise, reflexdo e reconducdo dos processos e praticas na busca do fortalecimento do SUS.

Dentro desse contexto para o alcance do objetivo foram previstos 5 indicadores, 4 metas

e uma ac¢do orcamentdria. A tabela a seguir expressa os resultados aferidos pelos indicadores do

objetivo.

Tabela 11 - Resultado dos indicadores do objetivo (Semus)

Indicador Previsto Realizado
Percentual de demandas judiciais concluidas pela ASSEJUR 60 84,21
Ndmero de Auditorias ordindrias e extraordinaria realizadas 7 6
Plano de Gestdo de Risco elaborado 1 0
Numero de Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) de processos de trabalho da 6 10
gestdo de pessoas
Percentual de instrumentos de gestdo do SUS e gestdo orcamentaria elaborados e 100 100

revisados

Fonte: Relatério de Monitoramento/ Semus

Conforme os dados apresentados, apenas o indicador “Plano de Gestdao de Risco

elaborado” nao foi auferido, uma vez que o plano nao foi elaborado. Contudo, os outros indicadores

alcangaram um desempenho significativo.
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Quanto ao desempenho das metas previstas para o alcance do objetivo, a seguir

apresenta-se o resultado delas.

Tabela 12 - Resultado das metas do objetivo (Semus)

Meta Previsto Realizado
Monitorar e avaliar 100% dos instrumentos de gestdo do SUS e de gestdo orgamentaria 100 100
Manter em 30% o percentual de trabalhadores atendidos pela Clinica Ocupacional 30 34,73
Realizar 18 agGes de vigilancias externas de saude do trabalhador em parceria com o 18 19
CEREST e a VISA
Ampliar o niumero de auditorias de saude, meio ambiente, seguran¢a do trabalho e 36 54

ergonomia realizadas nos equipamentos publicos da rede municipal de saude

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Semus

Do total previsto para as metas teve-se um alcance de execuc¢dao das mesmas superior
em 13%. Ja a acdo prevista para o objetivo ndo teve execugdo financeira, uma vez que as atividades

realizadas ndo apresentaram necessidade de gastos.

Tabela 13 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica da agdo do objetivo (Semus)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
Acho Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. %
2737 — Aprimoramento da Gestdo Estratégica do SUS 0,00 0,00 | 0,00 | 100 100 | 100
Total Geral 0,00 0,00 | 0,00 | 100 | 100 | 100

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatério de Monitoramento/Semus

As principais atividades realizadas para o fortalecimento da gestdao do SUS foram as
seguintes entregas:

v’ Elaboracdo dos relatérios Detalhados dos trés quadrimestres do ano, os quais foram
apresentados para o Conselho Municipal de Saude e por meio de audiéncias publicas na Camara
Municipal de Palmas;

v" Acompanhamento e cadastro de propostas de indica¢des por objetos de emendas e
objeto de programas;

v Planejamento, reunibes e visitas técnicas, monitoramento e avaliacdo das
metas/indicadores, objetivos, da execucdo orcamentdria e financeira, do Plano Municipal de Saude

e Plano Plurianual — 2022/2025;
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v’ Realizacdo de auditorias nas areas de salde, meio ambiente, seguranca do trabalho
e ergonomia, equipamentos publicos da rede municipal de saude e capacita¢ao de 194 servidores e

orientacdes técnicas.

Objetivo: Fortalecer o controle social e a participagao da populagao por

meio do Conselho Municipal de Saiude e os Canais de Interagdao com o
usuario, com garantia da transparéncia e participagao cidada.
* Responsavel: Secretaria Municipal da Saude

A tabela abaixo apresenta o resultado do indicador que mede a atividade do Conselho

Municipal de Saude (CMS) gquanto ao acompanhamento dos instrumentos de gestdo do SUS.

Tabela 14 - Resultado do indicador do objetivo (Semus)

Indicador Previsto Realizado

Numero de instrumento de gestao do SUS fiscalizado e avaliado 6 6

Fonte: Relatério de Monitoramento/Semus

Todos os instrumentos de gestdo do SUS — Plano Municipal de Saude (PMS),
Programacdo Anual de Saude (PAS), Relatérios Quadrimestrais e Relatério de Gestdo Financeira
(RAG) foram fiscalizados e avaliados pelo CMS, no decorrer do exercicio financeiro, garantindo o
alcance do indicador.

A meta prevista para o objetivo refere-se as reunifes ordindrias e extraordindrias

realizadas pelo CMS e obteve resultado conforme apresentado abaixo.

Tabela 15 - Resultado da meta do objetivo (Semus)

Meta Previsto Realizado

Realizar 100% dos encontros previstos pelo Conselho Municipal de Sadde 100 91,66

Fonte: Relatério de Monitoramento/Semus

Como evidenciado, a meta ndo alcancou o previsto, isto porque conforme as reunides

programadas pelo CMS, no més de fevereiro ndo houve reunido ordinaria por falta de quérum.
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Foi prevista uma acdo para o objetivo, referente a manutencao das atividades do CMS,

sendo o seu resultado demonstrado a seguir.

Tabela 16 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica da agdo do objetivo (Semus)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
Acho Autorizado | Liquidado % Prev. Exec. %
4043 - Manutenc¢do e Conservagdo das Atividades
do Conselho Municipal de Satde 89.690,80 | 44.296,00 | 49,39 | 100 | 100 | 100
Total Geral 89.690,80 | 44.296,00 | 49,39 | 100 | 100 | 100

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatério de Monitoramento/Semus

Conforme evidenciado, a acdo apresentou uma execucao de 49%, a qual é relativa as

despesas de manutenc¢ao da sede do CMS.

Objetivo: Fortalecer a Politica Municipal de Educagdao Permanente em
Saude com tecnologia e inovagdao visando contribuir com o

aprimoramento das praticas na gestao, educacao e atenc¢ao a saude da
comunidade palmense.

* Responsavel: Fundagao Escola de Saude Publica de Palmas

Para o alcance do objetivo foram previstos 3 indicadores, 2 metas, e 3 acdes
orcamentarias. A tabela abaixo apresenta os resultados dos indicadores no ano de 2022.

Tabela 17 - Resultado dos indicadores do objetivo (Fesp-Palmas)

Indicador Previsto Realizado
Profissionais envolvidos em processos educacionais em saude 70 68
Percentual de especialistas formados pelos programas de residéncia em saude 80 90
Percentual de pesquisas cientificas aplicadas no SUS 10 9,6

Fonte: Relatério de Monitoramento/Fesp-Palmas

Conforme os dados apresentados, todos os indicadores do objetivo apresentaram

resultado significativo em relacdo ao previsto para o periodo.
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Quanto ao desempenho das metas previstas para o objetivo, os dados apurados pelas

sdo os seguintes.

Tabela 18 - Resultado das metas do objetivo (Fesp-Palmas)

Meta Previsto Realizado
Qualificar o corpo docente vinculado ao Plano Municipal de Educa¢do Permanente em 60 96
Processos Educacionais em Saude
Realizar reunides do Colegiado Gestor do Sistema Integrado Salde-Escola do Sistema 3 3

Unico de Saude (SISE-SUS

Fonte: Relatério de Monitoramento/Fesp-Palmas

As duas metas do objetivo, expressas na tabela acima, apresentaram resultados
satisfatdrios, sendo que a meta de qualificacdo do corpo docente vinculado ao Plano Municipal de
Educacdo Permanente, obteve um resultado superior de 36% do previsto.

No tocante a execucgdo financeira e fisica das a¢Ges orcamentdrias, a tabela adiante

exibe os resultados alcangcados em cada uma.

Tabela 19 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das a¢Ges do objetivo (Fesp-Palmas)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %

2727 - Fortalecimento das a¢des do Plano Municipal
de Educacdo Permanente em sadde 70.685,75 54.515,87 | 77,12 | 100 100 | 100
4001 - Fomento as a¢Oes de educagdo, pesquisa,
extensio, tecnologia e inovacdo em satide 23.142.307,28 | 20.169.746,86 | 87,16 | 100 100 | 100
2721 - Manutengéo de recursos humanos da FESP 2.816.414,24 2.816.405,64 100 32 31 97

Total Geral 26.029.407,27 | 23.040.668,37 | 88,52 | 232 231 | 100

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatério de Monitoramento/Fesp-Palmas

Segundo os dados apresentados anteriormente, do total autorizado para a execuc¢ao das
acoes, obteve-se um percentual de execucdo de 89% e quanto ao total das metas fisicas o
percentual foi de 100%.

Ademais, as principais entregas realizadas por meio da politica de educacdo permanente
em saude foram as seguintes:

v’ Capacitacdo de cerca de 2.010 profissionais de saude por meio das 68 atividades

ofertadas entre cursos, oficinas e capacitacoes;
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v’ Locagdo da sede propria da Fundacdo Escola de Saude Publica de Palmas, o que
permitira maior eficacia na promocao, regulacao, e desenvolvimento das atividades de formacao e
educacdo permanente, pesquisa e extensao na area da salde voltada para o desenvolvimento dos
trabalhadores, no &mbito da gestdo municipal do Sistema Unico de Saude (SUS);

v Desenvolvimento do projeto “Alinhamento dos processos de avaliagdo dos
Programas de Residéncia em Saude que compde o PIRS”, o qual foi selecionado pelo Instituto de
Ensino e Pesquisa do Hospital Sirio-Libanés (IEP/HSL) como Unica experiéncia exitosa do Norte do

Brasil, elevou o padrao da Fesp ao fazer todos os olhares do pais voltaram-se para a Fesp.

Objetivo: Ofertar as pessoas em situagao de vulnerabilidade e violagao

de direitos, servigos, programas e beneficios das Politicas de
Assisténcia Social e de Direitos Humanos.
e Responsavel: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Para alcance do objetivo, pretende-se garantir a oferta regular e ampliacdo, quando
necessario: dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais tipificados na Protecao
Social Basica e Especial, nos equipamentos sociais: CRAS, CREAS, Unidades de Acolhimento e demais
espacos de Atendimento Social, conforme o regramento imposto a Politica de Assisténcia Social, e
das a¢Ges desenvolvidas para promocgao da Politica de Direitos Humanos e do Controle Social.

O objetivo é constituido por 4 indicadores, 4 metas de objetivo e 26 acdes
orcamentdrias, executados pela Sedes com os recursos previstos oriundos da arrecadac¢do propria
da Prefeitura, e os destinados aos Fundo Municipal da Assisténcia Social, Fundo Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente e Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
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A seguir sdo apresentados os resultados auferidos pelos indicadores, metas e agdes,

iniciando pelos indicadores a seguir.

Tabela 20 - Resultado dos indicadores do objetivo (Sedes)

Indicador Previsto Realizado
indice de Desenvolvimento do CRAS 4,64 3,48
indice de Desenvolvimento do CREAS 4,25 2,5
Numero de Atendimentos Socioassistenciais realizados pelo PAIF 1.200 1.018
indice de satisfagdo dos usuarios dos Restaurantes Comunitarios 70 0

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sedes

Como apresentado, os 3 primeiros indicadores alcancaram indices menores que 0s
previstos.

Em relacdo aos “indice de Desenvolvimento do CRAS” e “indice de Desenvolvimento do
CREAS”, sao apurados pelo Governo Federal e referem-se ao ano de 2021. Embora nao tenham sido
alcangados, houve uma melhora em relagdo aos indices de 2020, sendo que o de Desenvolvimento
do CRAS saiu de 3,38 para 3,48 e o de Desenvolvimento do CREAS de 2,33 para 2,50.

Quanto ao indicador “indice de satisfagdo dos usudrios dos Restaurantes Comunitarios”
ele ndo foi apurado porque os dois restaurantes comunitarios estavam em processo de mudanca
no formato de atendimento, devido a reforma dos prédios.

De forma geral, para efeitos comparativos, somando-se o total previsto dos indices
(1.278,89) e o total apurado (1.023,98) tem-se um alcance de 80% de desempenho dos indicadores.

No tocante ao desempenho das metas do objetivo, apresenta-se a seguir o previsto e o

obtido em cada uma delas.

Tabela 21 - Resultado das metas do objetivo (Sedes)

Meta Previsto Realizado
Ampliar as equipes dos CRAS com base na NOB/RH 6 0
Implantar Equipes Volantes 2 0
Promover campanhas institucionais voltadas para a promocao, garantia e defesa de 5 6
direitos humanos
Ampliar o acompanhamento de familias em situagao de vulnerabilidade e risco social 400 172

pelo PAIF

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sedes
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Segundo os dados apresentados, duas metas ndo foram desenvolvidas e as outras duas

apresentaram resultados, contudo, o desempenho geral foi de apenas 43% do previsto.

Quanto as a¢des orcamentdrias, na tabela abaixo sdo expressas as metas financeira e

fisica e o que foi alcancado durante o exercicio de 2022.

Tabela 22 - Demonstrativo execugao financeira e fisica das agGes do objetivo (Sedes)

METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
- E a Politi Direi

5008 struturagdo da Politica de Direitos 6.517.874,08 0,00 | 0,00 100 0 0
Humanos-PDH
4015 - Gestao do Parque da Pessoa ldosa 974.609,38 177.327,56 | 18,19 | 100 100 | 100
4428 - Gestdo dos recursos humanos dos Conselhos
Tutelares 3.264.397,72 | 3.264.397,72 | 100 58 60 | 103
4603 - Gestdao das atividades dos Conselhos
Tutelares 337.254,43 293.222,11 | 86,94 4 4 100
4548 - Gestdo .das atllvu.:lades dos Conselhos de 90.095,00 89.405,00 | 99,23 7 4 114
Defesa e Garantia de Direitos
3135 - Gestdo das atividades da Politica de Direitos 365.537,00 124.544,73 | 34,07 | 100 100 | 100
Humanos-PDH
451.7 - Parct?r!a com entidades de Organizagdo da 657.623,00 390.000,00 | 59,30 1 3 300
Sociedade Civil
4424 - Gestdo dos restaurantes comunitarios 6.247.258,44 5.584.459,99 | 89,39 2 2 100
4485 - Parceria com entidades e organizagcdes em
defesa dos direitos da crianga e adolescente 442.200,00 0,00 | 0,00 2 0 0
4366 - Parce.rla. com entldade's e organizagdes em 66.800,00 0,00 | 0,00 1 0 0
defesa dos direitos da pessoa idosa
442.5 - Parceria ~com Orgar.uzagoes. f:la Sociedade 10.000,00 0,00 | 0,00 4 0 0
Civil para execugao dos servigos sociais
4013 - Gestdo dos beneficios eventuais 2.839.553,03 2.488.600,00 | 87,64 | 100 100 | 100
4012 - Gestdo Municipal do Cadastro Unico 723.379,00 429.557,20 | 59,38 | 100 100 | 100
4358 - Gestdo dos recursos humanos da Protec¢do
Social Especial 5.400.714,84 | 5.394.466,39 | 99,88 | 70 123 | 331
4524 - Gestao dos recursos humanos da Prote¢ao
Social Basica 8.186.988,36 | 8.162.628,85 | 99,70 | 70 162 | 437
3058 - Estruturagdo dos servigos da Protegao Social
Especial 13.100,00 0,00 | 0,00 100 30 30
4394 - Gestdo das atividades do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS 62.282,36 50.737,04 | 81,46 1 1 100
4447 - Gestao do Programa Acessuas Trabalho 10.000,00 0,00 | 0,00 100 50 50
4452 - Cofinanciamento das Organiza¢des da
Sociedade Civil de acolhimento institucional 60.000,00 0,00 | 0,00 1 0 0
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METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
4560 - Manutencio das acles estratégicas do 70.464,26 17.200,00 | 24,41 | 100 | 100 | 100
Programa de Erradicagdo Infantil-PETI
4355 - Gestdo dos servicos da Protegdo Social 1.446.841,70 762.437,01 | 52,70 | 100 100 | 100
Especial
3(?7.8 - Estruturacdo da rede de Protegdo Social 288.514,96 0,00 | 0,00 100 0 0
Basica
4003 - Gestdo da Protegdo Social Basica 2.617.992,89 1.693.517,46 | 64,69 | 100 100 | 100
4002 - Apoio as atividades de organizagdo e
fortalecimento da gestdo do SUAS 59.319,92 0,00 | 0,00 100 0 0
Total Geral 40.752.800,37 | 28.922.501,06 | 70,97 | 1421 | 1139 | 80

Fonte: PRODATA/Relatério de Monitoramento/ SEDES

Do total das acGes, 9 ndo tiveram execucdo financeira, e quanto a execugdo das outras
15, alcangou um percentual de 71% do previsto, com metas fisicas na casa dos 80%. Destaca-se que
havia recursos de emendas parlamentares individual dos vereadores para realizacdo de parcerias,
mas que nao chegaram a se efetivar, da mesma forma dos recursos de convénios e outras
transferéncias de recursos financeiros que nao ocorreram, razao que tende a explicar a ndo
execucdo de determinadas acgoes.

Por fim, destaca-se as principais entregas das politicas de assisténcia social e direitos
humanos, no decorrer do exercicio de 2022, sendo elas:

v' Atendimento de 172 familias pelo Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF, nos CRAS, por meio de oficinas, acdes comunitdrias e atendimentos individualizados;

v' Atendimento a 652 usudarios por meio do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, mediante acdes como: orientacdes, palestras, rodas de conversas com diversas tematicas,
dinamicas de grupos e vivéncias, com o intuito de estimular a comunicagao interpessoal; dangas:
tendo como foco proporcionar o conhecimento da danga, expressdao corporal, bem-estar e
vitalidade do usuadrio; orientacGes psicoldgicas visando o relaxamento terapéutico, melhoria da
gualidade de vida e o equilibrio emocional;

v' Em 2022 foram atendidas 8.163 pessoas com Beneficios de Prestacdo Continuada
(BPC), nos CRAS e na Agéncia do INSS;

v' Concessdo de 15.743 beneficios assistenciais, tais como: Beneficio Natalidade;

Beneficio de Vulnerabilidade Temporaria (cesta bdsica ou passagem); e, Beneficios Funerais;
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v' Acompanhamento de 186 casos por meio do Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), com atividades como: visitas aos usudrios do servico;
acompanhamento psicossocial; articulacdo familiar; rodas de conversa; alinhamento com os
Conselhos Tutelares; entrega de cestas basicas e outras;

v Atendimento a 661 pessoas mediante o Servico Especializado em Abordagem Social,
com as seguintes acOes: oferta de marmitex; visitas técnicas; visitas domiciliares; elaboracado de
relatérios técnicos; busca ativa e outras;

v' Atendimento a cerca de 120 mulheres e seus filhos em situacdo de risco no Centro
de Referéncia da Mulher — Flor de Liz e na Casa Abrigo da Mulher;

v Realizacdo de campanhas educativas, tais como: Campanha Agosto Lilds; Outubro
Rosa; Dia da Consciéncia Negra; Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia.

Diante do exposto, quanto aos dados apresentados dos atributos dos 5 objetivos do
programa “Palmas com Saude e Protecdo Social”, considera-se relevantes os resultados alcancados

para o ano de 2022, com a seguinte perspectiva financeira.

Tabela 23 - Execugdo financeira do Programa Palmas com Saude e Protegdo Social

METAS FINANCEIRAS (RS)
PROGRAMA
Autorizado Liquidado %
Palmas com Saude e Protecdo Social 422.825.676,67 352.355.227,51 | 83
Total Geral 422.825.676,67 352.355.227,51 | 83

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo

O Programa visa promover moradia digna aos palmenses, por meio da construcao,
reforma ou ampliacdo de unidades habitacionais e execucdo do trabalho técnico social com as
familias beneficiadas, bem como, a regularizacdo fundidria dessas areas, desempenhado pela

Secretaria Municipal da Habitacdo (Sehab) e Secretaria Municipal de Assuntos Fundiarios (Semaf).
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Objetivo: Promover moradia digna as familias palmenses.

* Responsavel: Secretaria Municipal da Habitagdo e Secretaria Municipal de

Assuntos Fundiarios

O objetivo é formado por 3 indicadores, 6 metas e 7 acdes orcamentarias. A seguir serao

apresentados os resultados obtidos por cada um desses atributos. Inicialmente, sdo demonstrados

os dados referentes aos indicadores.

Tabela 24 - Resultado dos indicadores das politicas de habitagdo e regularizagdo fundidria (Sehab e Semaf)

Indicador Previsto Realizado
Déficit habitacional 13.000 16.800
Numero de Familias Beneficiadas por Programas de Concessao e Melhoria de
. 1.050 128
Habitagdes
Numero de familias beneficiadas por programa de regularizagcdo fundiaria 625 178

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sehab e Semaf

Conforme apresentado, o indicador de “Déficit Habitacional” ficou bem acima do

previsto, uma vez que a polaridade dele é quanto menor melhor. Isto porque ndo ha restricdes para

a inscricdo no Sistema de Cadastro Habitacional do Municipio de Palmas, contudo quando a pessoa

é sorteada, ela precisa provar que atende aos critérios, comprovando sua vulnerabilidade ou

hipossuficiéncia, conforme estabelecido nas regras do Programa. Em relacdo ao desempenho das

metas estabelecidas, a seguir sdao apresentados os dados:

Tabela 25 - Resultado das metas do objetivo (Sehab e Semaf)

Meta Previsto Realizado
Atender familias com programas habitacionais 1.000 128
Realizar atendimentos sociais as familias beneficiadas com programas habitacionais 2.000 3.709
Construir equipamentos publicos em conjuntos habitacionais 1 1
Atender familias de baixa renda com assisténcia técnica habitacional 50 0
Reformar e/ou ampliar unidades habitacionais através do Programa Palmas Mais 50 0
Habitac¢do
Realizar regularizagdo fundiaria nas areas definidas como ZEIS no Plano Diretor Lei 975.384,62 36.000

n2400/2017

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sehab e Semaf
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Das metas estabelecidas, 2 ndo apresentaram nenhum desempenho, uma vez que se
referem a projetos que estdo em fase de regulamentagdo. Considera-se também que a politica
habitacional é fortemente influenciada pelos programas do Governo Federal, que ndo apresentam
0 mesmo panorama anteriores, como visto nos PACs e Minha Casa Minha Vida. Dentro desse
contexto, em relagdo ao total previsto das metas tem-se um percentual de alcance de 4%.

No que concerne a execucdo financeira das acOes previstas para o objetivo, abaixo

evidencia-se os dados referentes as metas financeiras e fisicas de cada uma delas.

Tabela 26 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (Sehab e Semaf)

METAS FINANCEIRAS (R$) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
1668 - Construgdo de unidades habitacionais 30.763.113,36 | 30.503.059,35 | 83,33 | 1.000 | 128 | 13

4377 - Regularizagﬁo fundiaria de assentamentos 809.719.83 726.140.82 99 15 100 0 0
urbanos ' ' '

4389 - Realizacdo do trabalho técnico social | 5 60758129 | 1.641.910,02 | 62,97 | 2.000 | 3.709 | 185
habitacional

4526 - Reforma e/ou ampliagdo de unidades
habitacionais 0,00 0,00 0 50 0 0

4530 - Assisténcia técnica de apoio habitacional 29.936,75 0,00 | 0,00 50 0 0

4586 - Manutengdao dos recursos humanos da
Politica Habitacional 4.174.331,28 | 4.173.957,95 | 99,99 37 42 114

5001 - Construcdo de equipamentos publicos em
conjuntos habitacionais

Total Geral 38.981.133,88 | 37.640.729,63 | 96,56 | 3.238 | 3.879 | 119

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatério de Monitoramento/Sehab e Semaf

596.451,37 595.661,49 | 99,87 1 1 0

Do total dos recursos autorizados, foram liquidados um percentual de 97%, sendo que
2 acdes nao tiveram nenhuma execucdo, sobretudo por auséncia de transferéncias de recursos. A
seguir serdo listadas as principais entregas do programa:

v’ Realizacdo de plantdes sociais nos empreendimentos: Lago Sul | e Il, Copacabana,
Residencial North I, Residencial North Il, Barra da Tijuca, Leblon, Ipé Amarelo, Recanto das Araras |
e ll, Jardim Vitdria | e Il, Setor Janaina, e, Recanto das Araras | e Il, com a participacdo dos técnicos
responsaveis pelos referidos empreendimentos, totalizando 3.709 familias atendidas;

v’ Regularizac3o de dreas no Distrito de Taquarugu e Setor Santo Amaro;
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v" Encaminhamento de 198 titulos para o cartdrio de registro de imdveis, sendo 126 da
Chécara n2 52 localizada em Taquarugu e 68 de imdveis doados pelo municipio de areas diversas;

v’ Realizag¢do de 2.047 visitas domiciliares e notificacdes de todos os imdveis existentes
nos setores: Lago Sul, Sol Nascente, Santa Fé, Morada do Sol, Setor Sul, Bela Vista, Lago Norte,
Universitario, Taquaralto e Distrito de Taquarugu.

Diante do exposto, quanto aos dados apresentados dos atributos do objetivo do

programa “Palmas com Habitag¢do Digna”, tem-se a seguinte perspectiva financeira.

Tabela 27 - Execugdo financeira do Programa Palmas com Habitagdo Digna

METAS FINANCEIRAS (RS)
PROGRAMA
Autorizado Liquidado %
Palmas com Habitacao Digna 38.981.133,88 37.640.729,63 97
Total Geral 38.981.133,88 37.640.729,63 | 97

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo

2.2 Eixo Dinamismo Economico e Fluidez Urbana

Contempla o rol de atuacdes que visam assegurar ao palmenses as condicoes de
fortalecer, expandir e empreender suas atividades de forma a gerar riqueza sustentavel, integrando
acoes nas areas de planejamento urbano, infraestrutura e mobilidade, de turismo, cultura e
economia (servigos, industria e comércio), além do meio ambiente e meio rural.

Os Programas Tematicos sdo: Palmas com Fluidez Urbana, Palmas da Sustentabilidade

Ambiental e Palmas com Economia Forte.

O Programa foi desenhado para ofertar politicas de seguranga publica, mobilidade
urbana, planejamento urbano e regulacdo de servicos publicos. Para o ano de 2022 foram
autorizados RS 439,7 milhdes. Os 6rgdos responsaveis pelo desenvolvimento do programa sdo:
Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana (Sesmu), Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servicos Publicos (Seisp), Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Servicos Regionais (Sedusr), Instituto de Planejamento Urbano de Palmas (IPUP) e Agéncia de

Regulacdo, Controle e Fiscalizacdo de Servigcos Publicos de Palmas (ARP).

31



) Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

© Relatorio de Execucao dos Programas Tematicos do Plano Plurianual 2022-2025
Base 2022

PALMAS PARA 0 AMANHA

A seguir serdo apresentados os resultados alcancados pelos objetivos do programa no

exercicio de 2022.

Objetivo: Prover seguran¢a a populaciao e aos servidores quando do

uso dos bens, equipamentos e na execu¢ao dos servigos publicos.

* Responsdveis: Secretaria Municipal de Seguran¢ca e Mobilidade Urbana e
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigcos Publicos.

Foram previstos 2 indicadores para o acompanhamento do objetivo, a saber.

Tabela 28 - Resultado dos indicadores do objetivo (Sesmu e Seisp)

Indicador Previsto Realizado
Percentual de atendimentos de ocorréncias 54 92,94
Numero de novos pontos de iluminagdo instalados 2.500 394

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sesmu e Seisp

O indicador “Numero de novos pontos de iluminac¢do instalados” apresentou resultado
bem abaixo do esperado, decorre porque foram encontradas dificuldades para a aquisicdo de itens
como bracgos de lumindrias e reatores.

Quanto as metas do objetivo, apresenta-se os dados referentes ao previsto e o

alcancado para o ano.

Tabela 29 - Resultado das metas do objetivo (Sesmu e Seisp

Meta Previsto Realizado

Atender 44 escolas da rede municipal com ag¢des do Projeto Guardido Escolar 44 23
Elaborar o Plano Municipal de Seguranga Publica 1 0

Realizar ronda preventiva em 52 unidades de saude e centros de saide municipais 52 4

Manter o sistema de videomonitoramento de espagos publicos 100 100
Realizar rondas preventivas em vias e espacos publicos 100 100
Manter em 97% a rede de iluminagdo publica do municipio 97 97
Instalar 5.000 novos pontos de iluminagdo publica 2.500 394

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Semu e Seisp
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Como observado, e conforme anteriormente explicitado no desempenho do indicador
de iluminagdo publica, a meta de novos pontos de iluminagdo publica ndo apresentou resultado
significativo, sendo que assim como no indicador, nas metas também sdo as maiores do objetivo.

Ao desconsiderar a meta de iluminacdo publica para efeitos de calculo geral para fins
comparativo, a relagao entre o previsto e o alcangado alcanga um desempenho de 82%.

Ja os resultados das acdes orcamentarias previstas para consecucdo do objetivo, estdo

expressos na tabela a seguir:

Tabela 30 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (Sesmu e Seisp)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
4024 - Realizagdo do patrulhamento preventivo e
ostensivo 2.165.303,19 | 1.522.745,40 | 70,32 | 100 | 150 | 150
4027 - Manutengdo de atividades preventivas a
violéncia e criminalidade 30.000,00 0,00 0| 100 0 0

4025 - Manutengdo do Programa Sociocultural de

Seguranca Preventiva 826.622,00 |  640.722,85 | 77,51 | 100 | 100 | 100

4362 - Promog¢do da saude e valorizagdo
profissional-GMP 34.320,00 0,00 0| 209 0 0
2731 - Manutengdo do  sistema de

videomonitoramento de espacos publicos 394.595,33 116.308,38 | 29,48 | 100 100 | 100

4574 - Manutencdo de recursos humanos da GMP | 35 602.943,18 | 36.602.643,27 | 100 | 202 | 207 | 102

1669 - Execugdo de iluminagdo tematica 1.485.308,00 | 1.483.181,06 | 99,86 | 1 1 | 100

2711 - Ampliagﬁo da rede de iIuminagéo pL'Jinca 770.406,86 766.505,35 | 99,49 97 97 100

2728 - Manutenggo da rede de iluminagdo publica | 24.016.368,40 | 22.214.251,30 | 92,50 | 100 | 100 | 100

4523 - Manutengdo de recursos humanos da
iluminagdo publica

5.349.671,08 | 5.327.135,78 | 99,58 62 134 | 216

Total Geral 71.675.538,04 | 68.673.493,39 | 95,81 | 1.071 | 889 | 111
Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatorio de Monitoramento/Sesmu e Seisp

Dos recursos autorizados para a execucdao das acles, obteve-se um percentual de
liguidacdo de 96%, sendo que duas acbes ndo apresentaram execucdo do orcamento, sendo
relativas a valorizacdo, desempenhada por outro 6rgdo que ndo a Sesmu (IVM e Seplad, por
exemplo, com cursos e progressées, por exemplo), e de atividades preventivas, desempenhada em

partes em outra acdo (4024).
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Do total geral previsto do objetivo quanto ao alcancados em todos os seus atributos,
pode-se concluir que houve um alcance significativo no desenvolvimento das politicas de seguranca
publica quanto as acdes da Sesmu e da Seisp, sendo que as principais atividades desenvolvidas sdo
as seguintes entregas:

v' Manutenc3o do Sistema de Video Monitoramento de Espacos Publicos, composto
por 20 cameras distribuidas da seguinte forma: sdo 4 cdmeras no Parque Cesamar, 2 na saida p/
Paraiso e 1 em cada uma das localidades a seguir: saida para Taquarugu, ponte na Teotbnio
Segurado, préximo a Ulbra, rotatdria da saida p/ Porto Nacional, entrada proximo a rotatdria do
Relégio, Pragca Maracaipe em Taquarucu, Praia da Graciosa, Av. NS-2, préximo a Caixa EconOomica,
Av. JK, proximo a Prefeitura, saida p/ Lajeado, saida p/ Porto Nacional, Parque dos Povos Indigenas,
Quadra 1.001 Sul, Quadra 1.306 Sul e Rotatdria do Gindsio Ayrton Senna;

v’ Instalacdo de 277 novos pontos de iluminacdo com ldampadas a vapor de sédio; 2
refletores 400W no campo de areia do Jardim Aureny IV; 3 refletores 400W no patio da Guarda
Metropolitana; substituicdo de 31 luminarias vapor de sédio 400W por vapor metdlico 400W na Av.
LO-03; e, substituicdo de 2 luminarias vapor de sédio 100W por vapor metdlico 250W na Quadra
ARSE 102;

v’ Instalacdo de estrutura de iluminac3o dos seguintes eventos: Arraid da Capital;
Palmas Praia 2022; Rally dos Sertdes; Festival Gastrondmico de Taquarugu; Feira da Jabuticaba em
Taquarucu e Palmas Cidade Encantada;

v' Atendimento de 3.059 ocorréncias advindas de demanda espontdnea via canal 153,
pela Guarda Metropolitana;

v' Atendimento para 236 alunos pelo Programa Sociocultural de Seguranca Preventiva

da Guarda Metropolitana, por meio do coral, da orquestra e da escolinha de iniciagdo musical.
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Objetivo: Promover a mobilidade urbana, com qualidade, seguranca e

sustentabilidade.

* Responsaveis: Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana e
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

O objetivo é constituido de 4 indicadores, 5 metas de objetivo e 13 acdes orcamentdrias.
A seguir serao apresentados os resultados alcangados por cada um desses atributos, sendo que

inicialmente estao os dados referentes aos indicadores.

Tabela 31 - Resultado dos indicadores do objetivo (Sesmu e Seisp)

Indicador Previsto Realizado
Taxa de acidentes de transito 57 0
Taxa de mortalidade por acidentes de transito 12,7 16,4
Taxa de atropelamentos 24,2 0
Percentual de ciclovias e ciclofaixas exclusivas 5,34 0

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sesmu e Seisp

Os indicadores que nao apresentaram resultados decorrem da ndo apuracdo pela
Sesmu, e no que se refere ao indicador “Taxa de mortalidade por acidentes de transito”, que possui
polaridade quanto menor melhor, nao teve um bom desempenho.

O resultado das metas do objetivo, para o ano de 2022, estdo expressos a seguir.

Tabela 32 - Resultado das metas do objetivo (Sesmu e Seisp)

Meta Previsto Realizado
Melhorar de 28,8% para 35% o indice de satisfagdo dos servigos de transporte 3035 0
coletivo ’
Realizar 120 ag¢des de educagdo para o transito 120 184
Realizar 180 blitzen por ano 180 98
Manter anualmente 95% das vias urbanas 95 95
Pavimentar 1.512.726,15 m? de novas vias urbanas 378.181,54 334.987,68

Fonte: Relatério de Monitoramento/SESMU e SEISP
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Apenas a meta de “Melhorar de 28,8% para 35% o indice de satisfacdo dos servicos de
transporte coletivo”, ndao foi mensurada Sesmu. Em relacdo ao total previsto obteve-se um

percentual de alcance das metas de 89%.

Tabela 33 - Demonstrativo execugao financeira e fisica das a¢Ges do objetivo (Sesmu e Seisp)

. METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FISICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
4559 - Promogao da educagéo para o transito 380.615,00 161.429,82 | 42,41 100 100 100
5007 - Implantagdo de sistemas e tecnologias de
mobilidade urbana 0,00 0,00 0 100 0 0
4388 - Manutenc¢do do sistema de fiscalizagao
eletrénica de transito 11.446.595,31 | 10.108.895,89 | 88,31 | 100 100 | 100
4376 - Manutencdo da infraestrutura operacional
de transito e transporte 58.448,80 49.186,60 | 84,15 | 100 100 | 100
4578 - Manutengéo da sinalizagéo vidria urbana 431.606,46 152.457,85 | 35,32 100 100 100
4479 - Implementagdo das agles de transporte
piiblico coletivo 15.154.133,11 | 7.312.296,54 | 48,25 | 100 | 100 | 100
3124 - Expansdo da sinalizagdo semafdrica 3.498.235,39 0,00 0 10 0 0
2715 - Manutencéo de calgadas e ciclovias 0,00 0,00 0 60 0 0
4536 - Manutencdo das operagbes e da
fiscalizacdo de transito 3.277.986,12 | 2.386.329,90 | 72,80 | 100 100 | 100
3075 - Implementagdo das politicas de
acessibilidade e mobilidade urbana 1.103.461,79 210.078,84 | 19,04 | 100 55 55
4600 - Manutengdo de recursos humanos de
fiscalizacdo de transito 16.640.504,05 | 16.640.503,69 100 79 83 105
2719 - Execugdo dos servigos de manutengao nas
vias urbanas 22.091.160,02 | 21.979.530,38 | 99,49 | 100 100 | 100
2734 - Execucdo de infraestrutura urbana 89.555.709,49 | 29.950.621,52 | 33,44 | 100 | 33 | 33
Total Geral 163.638.455,54 | 88.951.331,03 | 54,36 | 1.149 | 871 | 76

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sesmu e Seisp

A execucdo geral das aces atingiu um percentual de 54% do autorizado, sendo que 3
acOes ndo apresentaram nenhuma execucdo. Isso decorre por fatores externos e internos, como
morosidade no desembolso das operacdes de crédito, que por efeito decorre da deficiéncia e
morosidade nos tramites dos processos, seja licitatorio ou outros de natureza administrativa, que
acaba por postergar a execugdo para 2023. As metas fisicas tiveram uma entrega de 76% no

computo geral.
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As principais atividades realizadas por meio da execuc¢do do objetivo e seus atributos
s3o as seguintes entregas:

v’ Realizacdo de 186 acdes de educacdo para o transito, tais como: acdes de voltas as
aulas nas faixas de pedestre préximas as unidades de ensino; palestras na minicidade do transito;
blitzen educativas; palestras; acdes em faixas de pedestre; a¢cdes conjuntas com outros érgaos de
seguranca e participacdo em 5 campanhas nacionais;

v’ Realizacdo da 32 edi¢do do Concurso de Educacdo para o Transito, promovido pela
Sesmu, com o tema “Juntos Salvamos Vidas”, dividido em seis categorias, com um total de RS 69 mil
em premiagoes;

v" Obras de manutenc3o e revitalizacdo em geral das vias urbanas e recapeamento e
rejuvenescimento de vias em diversas localidades tais como: Av. Teotdnio Segurado; Av. NS-1, entre
Av. LO-15 e Av. LO-19; Av. TLO-05 no Taquari; Aureny IV; Estacionamentos da Av. Teotonio Segurado

e outros.

Objetivo: Valorizar os espagos publicos priorizando o ordenamento

adequado, o planejamento e a requalificagao de infraestrutura urbana
como instrumentos de desenvolvimento da cidade.

* Responsaveis: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,
Instituto de Planejamento Urbano de Palmas, e Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Servigos Regionais

Foram previstos 5 indicadores para avaliar o alcance do objetivo e seus resultados

apurados, evidenciados na tabela a seguir:

Tabela 34 - Resultado dos indicadores do objetivo (Seisp, IPUP e Sedusr)

Indicador Previsto Realizado
Numero de equipamentos publicos construidos 6 1
indice de execucdo do Plano Diretor de Palmas 32,69 11,54
Percentual de areas urbanizaveis que possuem diretrizes urbanisticas definidas 38,26 35,15
Total de processos de controle territorial concluidos no prazo 11.000 7.310
Numero de fiscalizagOes e vistorias realizadas 7.000 10.504

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Seisp/IPUP/Sedusr
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Consoante os dados apresentados, todos os indicadores apresentaram algum resultado,

sendo que em relagdo ao somatorio previsto total (18.076,95) e o alcangado (17.861,69) obteve-se

um percentual de 99%. Quanto ao desempenho das 5 metas do objetivo, os dados sdo expressos a

seguir:

Tabela 35 - Resultado das metas do objetivo (Seisp, IPUP e Sedusr)

Meta Previsto Realizado
Construir 25 equipamentos publicos 6 1
Elaborar 30 projetos urbanisticos e de equipamentos publicos 6 41
Elaborar e revisar 12 projetos de leis e decretos de regulamentag¢do urbanistica 3 0
Estabelecer diretrizes urbanisticas para 13.300ha de areas passiveis de urbanizagdo 1.330
Instalar sistemas de informacdes territoriais e urbanisticas 20

Fonte: Relatério de Monitoramento/Seisp/IPUP/Sedusr

Para a meta “Elaborar e revisar 12 projetos de leis e decretos de regulamentagao

urbanistica”, foram concluidas 5 minutas de regulamentacdo urbanistica pelo IPUP, contudo elas

estdo em tramitacdo em outros érgdos da Administracdo, uma vez que elas necessitam ser

construidas intersetorialmente e apds seguir para discussdo publica, o que explica o resultado

apresentado, restando para ser cumprida em 2023.

A meta “Estabelecer diretrizes urbanisticas para 13.300ha de dreas passiveis de

urbanizacdo” embora também nado tenha entregas, destaca-se que os Planos de Ocupac¢ao da Orla

Sudoeste, Distrito Turistico a Area Remanescente do Aeroporto aguardam retorno dos

demandantes, com previsdao de conclusdao em 2023. Quanto a execuc¢ao das acdes:

Tabela 36 - Demonstrativo execucdo financeira e fisica das a¢Ges do objetivo (Seisp, IPUP e Sedusr)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
¢ Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
1672 - Construcao, revitalizacao e ampliagdo de
equipamentos publicos 12.248.468,02 |  3.997.043,66 | 32,63 6| 4 |67
1676 - Requalificagdo Urbana - Palmas para o
Futuro 114.622.526,50 | 27.948.968,70 | 24,38 | 70| 68 | 98
2720 - Manutenc@o de equipamentos publicos | 21 051.798,44 | 20.501.172,55 | 97,38 | 100 | 100 | 100
4379 - Manutengdo de servigos de transportes 16.930.923,75 | 15.235.736,47 | 89,99 | 100 | 100 | 100
4516 - Manutencdo de recursos humanos de
obras da Infraestrutura 14.438.410,43 | 14.341.786,16 | 99,33 | 254 | 599 | 236
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METAS FINANCEIRAS (R$) METAS FiSICAS
ACAO
¢ Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %

445? - Elaboragaf) c!e projetos urbanisticos e de 842.870,62 242.870,62 | 28,81 6 8 133
equipamentos publicos
4032 - Promogdo da educagdo urbanistica 20.000,00 0,00 0 4 0 0
4380 - Gestdo do planejamento territorial 10.000,00 0,00 0,00 10 0 330
4028 - Implementagdo de solugdes tecnoldgicas
de gestdo urbanistica 148.068,00 0,00 | 0,00 20 0 0
4408 - Aprimoramento das atividades
urbanisticas e edilicias 674.778,00 19.817,31 | 2,94 9 | 32 | 36
4426 - Manutengdo do consdrcio intermunicipal
da bacia hidrografica do médio Tocantins - Cl- 10.000,00 0,00 0 100 0 0
LAGO
4453 - Manutencgo de recursos humanos de | g 55 065 4 | 931884442 | 9990 | 16| 56 | 350
desenvolvimento urbano
4547 - Fiscalizacdo de obras e posturas 595.970,00 208.221,11 | 34,94 80 31 38
4575 - Manuten¢do de recursos humanos de
servicos publicos da Infraestrutura 13.273.654,84 | 13.273.383,30 | 100 | 481 | 687 | 143

Total Geral 204.195.431,14 | 105.087.844,30 | 51,46 | 1.337 | 1.685 | 126

Fonte: Relatério de Monitoramento/Seisp/IPUP/Sedusr

Conforme dados apresentados, o percentual de execucdo das a¢des em relacdo ao
autorizado foi de 51%, sobretudo pela baixa execucdo dos recursos provenientes de operacdes de
crédito previstos, uma vez que devido a alta dos precos dos insumos e equipamentos, as empresas
executoras dos servigcos pediram revisao dos precos contratados, ficando as entregas para serem
efetivadas em 2023.

Dentro desse contexto de alcance de resultados dos atributos do objetivo, pode-se
destacar como principais entregas:

v Conclus3do das obras do equipamento publico Nucleo de Atendimento Integrado
(NAI);

v’ Elaboracdo de 41 projetos urbanisticos e de equipamentos publicos, tais como:
Projeto Urbanistico da Avenida LO-09; Projetos Arquiteténicos das Quadras Poliesportivas: 604
Norte, 507 Sul, Jardim Vitéria e Araras |; Projeto Arquiteténico do Campo de Futebol do Taquari;
Projeto Arquiteténico do Complexo Esportivo de Taquarucgu; Projeto Arquiteténico da Casa da
Semente; Projetos Complementares do Centro de Convivéncia do Taquari; Revisdo de anteprojeto
do Centro de Comercializacdao de Produtos Turisticos de Taquarugu; Projeto arquiteténico do CRAS

de Taquarucgu;

39



.@ Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

( o~ o Relatorio de Execucao dos Programas Tematicos do Plano Plurianual 2022-2025
Base 2022

PALMAS PARA 0 AMANHA

v' Reforma das Quadras Poliesportivas das quadras: 208 Sul (ARSE 23), 403 Sul (ARSO
41), 106 Sul (ARSE 12), 1.106 Sul (ARSE 112); 108 Sul (ARSE 13) e 906 Sul (ARSE 92);

v Execucdo de calgadas e acessibilidade nas seguintes localidades: Comando Geral da
PM, Av. LO-09, Av. NS-5; Av. LO-10, Av. LO-11, Av. NS-10, Av. NS-4, proximo as Qds. 1.106 Sul e 1.206
Sul; Av. LO-19, na 704 Sul, CRAS Taquari, Centro de Cultura na 1.304 Sul, Setor Vale do Sol, Av.
Taquarucu, Aureny IV, 104 Sul, Av. LO-03, Av. LO-05, e LO-27, NS-6, proximo ao Hospital Dona

Regina, e outros.

Objetivo: Garantir a oferta dos servigos publicos concedidos,

delegados, autorizados e/ou outorgados conforme preconiza as

legislagoes.

* Responsaveis: Agéncia de Regulagdao, Controle e Fiscalizacio de Servicos
Publicos de Palmas

Para o alcance do objetivo faz-se necessario a execugao de agdes que regule, controle e
fiscalize a prestacdo dos servicos publicos de titularidade do Municipio, desde que delegados a
iniciativa privada, bem como orientar, educar, proteger e defender os consumidores contra abusos
praticados pelos fornecedores de bens e servicos nas relagées de consumo.

Foram previstos 4 indicadores para a avaliagao dos resultados do objetivo, sendo seus

indices apurados expressos na tabela a seguir:

Tabela 37 - Resultado dos Indicadores do objetivo (ARP)

Indicador Previsto Realizado

Numero de agbes executadas pelo PROCON Municipal 1.000 1.802

Percentual de processos de fiscalizagdo dos servigos de transporte publico e privado

100 100
regulamentados
Percentual de fiscalizagdo da prestagdo dos servicos de abastecimento de agua e 100 130
esgotamento sanitdrio
Percentual de fiscalizagcdo ndo programada da prestacdo dos servigos de limpeza urbana 100 0

e manejo de residuos sdlidos

Fonte: Relatério de Monitoramento/ARP
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Apenas um indicador n3o apresentou resultado, isto porque a norma de condicdes

gerais da prestac¢do dos servigos publicos de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos encontra-

se em elaboracao.

Do total dos indices alcancados pelos indicadores em relacdo ao total previsto tem-se

um alcance de 56% acima do esperado para o periodo.

No que se refere a execucdo das metas do objetivo, os resultados alcancados sdo

apresentados na tabela a seguir:

Tabela 38 - Resultado das metas do objetivo (ARP)

Meta Previsto Realizado
Modernizar os servigos da ARP 60 60
Reali.z;fr.fiscalizagéo dos servigos publicos delegados, autorizados e/ou outorgados pelo 5 6
municipio
Elaborar Instrumento Regulatdrio da limpeza urbana e manejo de residuos sélidos 1 1
Realizar a¢des de protecdo e defesa do consumidor por meio do PROCON ITINERANTE 4 0
Realizar campanhas educativas do PROCON MUNICIPAL 8 3

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/ARP

De acordo com os dados, apenas a meta “Realizar acdes de protecdo e defesa do

consumidor por meio do PROCON ITINERANTE” ndo obteve resultado, isto porque nao foi adquirido

o automovel adaptado para que seja ofertado o servigco. De forma geral o desempenho das outras

metas foi significativo.

As acbes implementadas para o alcance do objetivo estdo apresentadas com seus

respectivos resultados.

Tabela 39 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (ARP)

METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO

Autorizado | Liquidado % Prev. | Exec. | %
4007 - Execugdo dos servicos da ARP 33.451,00 | 17.591,16 | 52,59 | 100 | 53|53

4008 - Servico de Protecdo e Defesa dos Direitos do
Consumidor 155.052,68 | 52.001,39 | 33,54 | 100 | 42 | 42
5002 - Qualificagdo dos Servidores da ARP 0,00 0,00 0 100 ol o
5003 - Realizagéo de evento da ARP 31.900,00 0,00 0 1 0 0
Total Geral 220.403,68 | 69.592,55 | 31,58 | 301 | 95|32

Fonte: Relatério de Monitoramento/ARP
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A execucdo orcamentdria total das acdes obteve um percentual de 32% em relacdo ao
autorizado, com destaque que a agdo “4008 - Servico de Protecdao e Defesa dos Direitos do
Consumidor” teve uma execucdo abaixo do esperado devido a ndo aquisicdo prevista do veiculo
adaptado para a realizacdo do Procon ltinerante.

A seguir sdo evidenciadas as principais entregas do objetivo no decorrer do exercicio:

v' Servicos de protec3o e defesa dos direitos do consumidor: realizac3do de 14 pesquisas
de precgos; 1803 atendimentos a consumidores; 330 audiéncias e 109 julgamento de processos de
primeira e segunda instancias;

v/ Autuacdo de 50 processos administrativos fiscalizatorios para apurar
reclamacbes/manifestacdes a respeito dos servicos publicos de abastecimento de agua e
esgotamento sanitdrio;

v’ Elaboracdo de 54 relatdrios técnicos decorrentes de acdes de fiscalizagdo, bem como,
fiscalizacdo continua de carater mensal nos servicos de transporte publico.

Diante do exposto, quanto aos dados apresentados dos atributos do objetivo do
programa “Palmas com Fluidez Urbana”, tem-se a seguinte perspectiva financeira, sobretudo pelas

fontes vinculadas.

Tabela 40 - Execugdo financeira do Programa Palmas com Fluidez Urbana

METAS FINANCEIRAS (RS)
PROGRAMA
Autorizado Liquidado %
Palmas com Fluidez Urbana 439.729.828,40 262.782.261,27 | 60
Total Geral 439.729.828,40 262.782.261,27 60

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo

O Programa foi desenhado para ofertar um conjunto de ag¢des voltadas para o
desenvolvimento da politica de sustentabilidade ambiental do municipio, por meio de atividades
integradas dos seguintes érgdos: Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana (Sesmul),
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos (Seisp), Secretaria Extraordinaria de
Assuntos Estratégicos, Captacdo de Recursos e Energias Sustentaveis (Secres) e Fundacdao de Meio

Ambiente de Palmas (FMA).
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Para o desenvolvimento das acdes orcamentdrias do programa em 2022, foram
autorizados RS 92,2 milhdes e a seguir, serdo demonstrados os dados referentes ao desempenho

dos indicadores, metas do objetivo e das a¢des orcamentdrias.

Objetivo: Melhorar a qualidade de vida da populagao palmense por

meio da promog¢ao de um ambiente sustentavel e saudavel.

* Responsaveis: Secretaria Municipal de Seguranca e Mobilidade Urbana,
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, Secretaria
Extraordinaria de Assuntos Estratégicos, Captacdo de Recursos e Energias
Sustentaveis e Fundag¢ao do Meio Ambiente de Palmas.

Integram o objetivo 3 indicadores para a mensuragao dos resultados obtidos por meio
do desenvolvimento de programas, atividades, projetos e acées necessdrios ao desenvolvimento de

um ambiente sustentdvel e sauddvel em nossa cidade. A tabela a seguir expressa o desempenho

destes.
Tabela 41 - Resultado dos indicadores do objetivo (Sesmu, Seisp, Secres e FMA)
Indicador Previsto Realizado
Quantidade coletada de lixo domiciliar, comercial e da coleta especial 97.850 91.442,09
Poténcia de energia gerada por sistemas fotovoltaicos 66.000 9.570,96
Percentual de areas verdes publicas na zona urbana 4,38 4,45

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Sesmu/Seisp/Secres/FMA

Os indicadores apresentaram um desempenho 62% em relacdo ao total previsto para o

ano. Das 16 metas previstas para o indicador, 7 ndo apresentaram resultado, conforme os dados a

seguir.
Tabela 42 - Resultado das metas do objetivo (Sesmu, Seisp, Secres e FMA)
Meta Previsto Realizado

Elaborar o Plano Municipal de Protegao e Defesa Civil 1 0
Operacionalizar o Conselho Municipal de Defesa Civil 2 0
Adequar e manter conforme as legislacdes o aterro sanitario municipal 100 100
Manter em 100% o percentual de domicilios com acesso a coleta de lixo 100 100
Ampliar a capacidade de coleta de lixo no municipio 99.000 91.442,09
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Meta Previsto Realizado
Elaborar e implantar projetos de aprimoramento da matriz energética 2 0
Participar ou promover 4 eventos de energias sustentaveis 1 2
Realizar a fiscalizagdo ambiental de atividades e empreendimentos 130 31
Realizar o controle ambiental de atividades e empreendimentos 630 682
Implantar pontos de entrega voluntdria de materiais reciclaveis, reutilizaveis, organicos 6 12
e da logistica reversa na area urbana
Ampliar o nimero de areas verdes adotadas por meio do Programa Palmas Mais Verde 6 4
Aumentar a cobertura vegetal no municipio mediante o plantio de mudas 10.000 14.000
Elaborar Plano de A¢do de Mudangas Climaticas 10 0
Estabelecer o Plano Municipal de Educagdao Ambiental 1 0
Promover a recuperagao, restaura¢do, conservagao e prote¢do de APPs 5 0
Criar 2 (duas) Unidades de Conservagao 1 0
Realizar agdes de prevengao e combate as queimadas 10 461

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Sesmu/Seisp/Secres/FMA

Mesmo com a ndo execucdo de 7 metas, o total de alcance dos resultados obtidos pelas

demais metas foi de 97%, isto porque algumas delas superaram o previsto, como prevengao de

gueimadas e plantio de mudas, conforme pode se observar na anterior.

Quanto ao desempenho das ac¢des, 7 delas ndo apresentaram execugdo financeira,

contudo, algumas delas ndo deixaram de ter suas atividades realizadas, uma vez que dependiam

sobretudo dos trabalhos técnicos da equipe que as desenvolve, alcangcando resultados de meta

fisica.

Tabela 43 - Demonstrativo execugao financeira e fisica das agGes do objetivo (Sesmu, Seisp, Secres e FMA)

METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO

Autorizado Liquidado % Prev | Exec. | %
4023 - Realizagdo das ag¢bes do Grupamento
Ambiental da Guarda 64.109,00 0,00 | 0,00 | 100 | 100 | 100
4039 - Realizagéo de agc”)es de Defesa Civil 409.731,65 246.783,61 60,23 100 100 100
2709 - Gestdo dos servicos de limpeza urbana 45.766.506,35 | 44.836.418,77 | 97,97 | 100 | 100 | 100
2729 - Execugdo paisagistica em espacos publicos | 2 597.920,46 | 22.301.438,69 | 98,69 | 100 | 100 | 100
2735 - Gestdo do aterro sanitario 1.835.276,51 | 1.665.093,86 | 90,73 | 100 | 100 | 100
3085 - Geragdo de energia com residuos sdlidos
urbanos - Parceria Publico- Privada- PPP 3.484,33 0,00 | 0,00 | 100 0 0
3092 - Requalificacdo ambiental de areas
degradadas 6.167,60 0,00 | 0,00 | 100 | © 0
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METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev | Exec. | %

4375 - Gestdo da politica municipal de saneamento 270.904,78 119.397,26 | 44,07 100 44 44
4482 - Manutengdo dos servicos nos cemitérios
publicos 92.319,19 80.610,00 | 87,32 | 100 | 100 | 100
3144 - Implantagdo de sistemas fotovoltaicos 15.000.000,00 0,00 | 0,00 1 0 0
4443 - Gestdo do programa e dos sistemas
fotovoltaicos 5.000.698,00 0,00 | 0,00 100 100 | 100
4042 - Gestdo da arborizagdo e das areas
protegidas 400.000,00 |  150.887,65 | 37,72 | 100 | 100 | 100
4041 - Promogéo da Gestdo de Recursos Hidricos 76.159,99 0,00 0,00 100 100 100
4040 - Promogdo da Gestdo Ambiental 470.771,75 31.469,30 | 6,68 | 100 | 100 | 100
4508 - Realizagdo do Controle Ambiental 180.000,00 0,00 | 0,00 100 100 | 100

Total Geral 92.174.049,61 | 69.432.099,14 | 75,33 | 1.401 | 1.144 | 82

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatério de Monitoramento/Sesmu/Seisp/Secres/FMA

A execugdo financeira das agdes obteve um percentual geral de 75% do autorizado para

o exercicio. Diante desse contexto, quanto ao desempenho dos atributos do objetivo (indicadores,

metas e acles orcamentarias), do total geral de cada um deles, em média o percentual total de

alcance foi de 78%.

Para 2023 ha o desafio de desenvolver um percentual ainda maior dos atributos, por

meio de projetos de suma importancia para o alcance do objetivo.

A diante serdo listadas as principais atividades com entregas do programa em 2022:

v’ Defesa Civil - realizou 371 ac¢des: 28 acdes de prevencio, preparacdo e educativas;

37 acbes de resposta e gestdo operacional; 288 Acdes de brigada de incéndios municipal e

Previncéndio e 18 mapeamento, monitoramento e gestdo de riscos;

v' Guarda Ambiental — realizou 86 atividades divididas em: 20 autos de infracdo, 6

notificacdes e 60 termos diversos;

v Desenvolvimento de duas a¢bes de drive-thru de logistica reversa — Fundagdo de

Meio Ambiente em parceria com a Associacdo Brasileira de Reciclagem de Eletroeletrénicos e

Eletrodomésticos (ABREE), com pontos destinados ao recebimento de equipamentos pds-consumo;
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v’ Realizagdo do projeto Dia D de Sensibilizacdo e Prevencdo as Queimadas, com visitas
técnicas a proprietarios rurais e de areas urbanas, com o objetivo de reduzir a ocorréncia de
incéndios em d&reas rurais e urbanas, os agravos em saude decorrentes de queimadas e prejuizos
financeiros e econdmicos, acao realizada por meios de parcerias entre: FMA, Secretarias Municipais
da Educacgdo (Semed), da Saude (Semus), de Infraestrutura e Servigos Publicos (Seisp), Guarda
Metropolitana Ambiental, Defesa Civil, Brigada Municipal, SDC, Empresa BRK Ambiental, Associacao
Agua Doce e voluntérios da comunidade;

v’ Realiza¢do da Semana do Meio Ambiente, com cinco dias de palestras com temas:
Gestdo de residuos do Municipio; Importancia da dgua; Arborizacao, inclusdao de espécies nativas
no paisagismo da cidade; Educagao Ambiental e Queimadas e Licenciamento Ambiental, Fiscalizagao
Ambiental e Monitoramento e ainda contou com atividades como: mutirdo de limpeza no Cérrego
Cachimbo; oficina sobre a producdo de sabdo a partir de 6leo doméstico residual; e, outras;

v Implantacdo de 12 Ecopontos, por meio do estabelecimento de Cooperacdo Técnica
em cada um dos locais implantados, que sdo 6rgdos publicos, associa¢cdes de quadras, iniciativas
particulares e privadas. No total, o projeto de Coleta Seletiva atende atualmente 18 quadras e 2
localidades. Para tanto, foram disponibilizados contéineres para pldstico, metal e papel, pela
Secretaria de Infraestrutura e disponibilizado caminh3do para os recolhimentos dos materiais.

Diante do exposto, quanto aos dados apresentados dos atributos do objetivo do

programa “Palmas da Sustentabilidade Ambiental”, tem-se a seguinte perspectiva financeira.

Tabela 44 - Execucdo financeira do Programa Palmas da Sustentabilidade Ambiental

METAS FINANCEIRAS (RS)
PROGRAMA
Autorizado Liquidado %
Palmas da Sustentabilidade Ambiental 92.174.049,61 69.432.099,14| 75
Total Geral 92.174.049,61 69.432.099,14 75

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo

O Programa esta voltado a estimulacdo do crescimento econdmico municipal, a partir
de um modelo de exploracdo das atividades predominantes, levando em consideracao a tecnologia,

ainovacdo e a atracdo de investimentos para o fomento a geracdo de emprego, trabalho e renda.
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E imprescindivel fortalecer uma economia apoiada na integracdo entre os setores da
agricultura familiar, aquicultura, comercializagdo excedente dos alimentos nas feiras publicas,
suporte a assisténcia técnica, valorizacdo dos recursos e produtos naturais, apoio a organizacao dos
produtores. Tudo isso de acordo com modelo da agricultura solidaria, como forma de implementar
novas cadeias produtivas e estimular o aumento da produgao.

A cultura e o turismo também constituem dreas com grande potencial para promover o
crescimento econdmico na capital. Elas sdo estratégicas por transitar em duas dimensdes essenciais
para o municipio. O turismo, com atividade econémica geradora de substantivas oportunidades de
emprego e renda na cidade e, a cultura e suas tradi¢ées, que definem a identidade da capital e
abrangem os fatores econémicos, educacionais e de inclusdo social, constituindo-se, por si, em
fatores de elevada atratividade turistica no municipio.

Nessa conjuntura, o Programa é composto por 3 objetivos, 9 indicadores, 27 metas de
objetivo e 26 a¢cbes orcamentdrias. Em seguida serdo exibidos os resultados auferidos dos atributos

de cada um dos objetivos.

Objetivo: Tornar Palmas uma cidade economicamente forte e atrativa a

empreendimentos tradicionais, inovadores e coletivos, estimulando a
geracao de emprego e renda.
* Responsavel: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico e Emprego

Para a mensuracdo dos resultados do objetivo foram propostos 4 indicadores, os quais

estdo dispostos na tabela a seguir, com seus respectivos indices apurados em 2022.

Tabela 45 - Resultado dos indicadores do objetivo (Sedem)

Indicador Previsto Realizado
Numero de postos de trabalho via MEI 30.000 31.074
Numero de empregos formais 82.411 85.118
Numero de novos estabelecimentos empresariais instalados 45.065 42.298
Satisfacdo dos usuarios das feiras do municipio 3,5 0

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sedem
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Apenas um indicador ndo foi mensurado, uma vez que a pesquisa de satisfacdo dos

usudrios das feiras ndao foi realizada, contudo os outros indicadores apresentaram indices

satisfatorios. O resultado mensurado pelo desenvolvimento das 6 metas do objetivo, estdo expostos

adiante.

Tabela 46 - Resultado das metas do objetivo (Sedem)

Meta Previsto Realizado
:/Irglpsliar anualmente em 5% o numero de intermediag¢des e formalizagdes de novos 3482 2973
Construir feira coberta 50 45,76
Conceder anualmente no minimo 100 microcréditos 100 190
Recadastrar os empreendedores instalados nos Centros Comerciais Populares de 100 100
Palmas
Regularizar anualmente os feirantes cadastrados no municipio 100 46,5
Ofertar 4 capacitagdes aos feirantes e empreendedores de Palmas 1 4

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Sedem

Todas as metas obtiveram um desempenho significativo, que em relacdo ao total

previstos foi alcancado um percentual 88%.

Para o desenvolvimento das metas do objetivo, anteriormente expressas, foram

previstas as agdes orgamentarias comtempladas a seguir.

Tabela 47 - Demonstrativo execucdo financeira e fisica das acGes do objetivo (Sedem)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. %
5005 - Construcdo ampliagdo e revitalizagdo de
equipamentos publicos comerciais 1.212.969,35 | 1.056.429,57 | 87,09 1 65 65
4026 - Realizagdo das agdes de incentivo ao
emprego e renda 465.021,21 | 465.021,21 | 100 | 100 | 19 19
4370 - Manutencdo de equipamentos publicos
comerciais 2.115.231,28 | 1.967.852,61 | 93,03 | 100 200 200
4593 - Incentivo ao microcrédito 1.682.857,40 | 1.050.339,70 | 62,41 | 100 | 190 | 190
4397 - Apoio a empreendimentos solidarios 164.473,04 76.810,60 | 46,70 2 25 | 1.250
4356 - Fomento as atividades econdmicas nas feiras 11.445,00 0,00 | 0,00 | 100 20 20
4427 - Incentivo a inovacgdo e ao desenvolvimento
econdmico 401.980,20 257.450,00 | 64,05 25 16 64
Total Geral 6.053.977,48 | 4.873.903,69 | 80,51 | 428 | 535 125

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo/Relatério de Monitoramento/Sedem
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O total de execucdo das acdes teve um alcance de 81% em relacdo ao autorizado e
somente uma a¢ao ndo apresentou execugao.

Em suma, como observado na apresentacado dos resultados anteriormente, os atributos
do objetivo apresentaram resultados consideraveis e as principais entregas advindas dos projetos
desenvolvidos pela Sedem, foram as seguintes:

v Projeto “Desenvolve Palmas” — contam com 25 empreendimentos de economia
solidaria, mapeados e assistido pela equipe técnica da SEDEM, sendo que em 2022, foram realizadas
as seguintes atividades: Entrega de 1 (uma) balanga para empreendimento do setor de materiais
recicldveis; Entrega de bancadas nos empreendimentos participantes para auxilio nas vendas; e,
Montagem de sala de midia, localizada no prédio da Casa do Empreendedor, para atender os
empreendedores;

v Projeto Casa do Empreendedor — atende demandas de Microempreendedor
Individual (MEI), Microempresa (ME) e Empresa de Pequeno Porte (EPP), foram realizados 150.853
atendimentos, tais como: 1.225 formaliza¢bes, 1.200 atualizagdes cadastrais, 7.121 alvards de
funcionamento emitidos, 682 renovacées de alvaras de funcionamento dos MEls, 5.448 renovacdes
de empresas e 135.177 atendimentos diversos a empreendedores e empresarios;

v Microcréditos — Banco do Povo — concessdo de 190 microcréditos, totalizando um
valor de RS 945 mil;

v' Acbes de incentivo a indUstria e comércio - Colaboracdo com a inser¢do dos
ambulantes no circuito do Festival Gastrondmico; Realizacdo do Festival da Jabuticaba. O evento
contou com apresentacOes culturais, shows de artistas regionais, espetdculos circenses, lancamento
de livro, exposicao fotografica e area destinada as crian¢as. Foram movimentados na economia local
RS 160.000,00, apenas na vila gastronémica do evento; Participagdo dos ambulantes na Vila
GastronOmica no Natal Encantado, onde o faturamento dos mesmos ficou em um total de
RS 110.000,00; e, Participagdo de ambulantes no Réveillon 2023 na praia da Graciosa, com o
faturamento total de R$ 51.778,00;

v Feiras de Palmas - Realizacdo de melhorias na feira da 304 Sul; Reforma, em
andamento, na feira do Aureny I; Realizacdo do Projeto Musica nas Feiras; Capacitacdo para
feirantes (4 cursos);

v’ Feira da Promessa em Taquaralto — obra com 64,85% de execu¢3o, com inauguracio

prevista para o primeiro semestre de 2023.
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Objetivo: Promover assisténcia técnica e extensao rural visando o

aumento da producao e da renda dos agricultores e aquicultores de
Palmas.
* Responsavel: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

O objetivo contempla apenas um indicador voltado para o nimero de produtores
atendidos por meio dos servidores da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural (SEDER), com

assisténcia técnica e extensao rural.

Tabela 48 - Resultado dos indicadores do objetivo (Seder)

Indicador Previsto Realizado

Numero de produtores atendidos com assisténcia técnica e extensao rural 100 295

Fonte: Relatério de Monitoramento/Seder

Foram atendidos 295 produtores de Palmas. Os atendimentos voltados aos produtores
foram assim divididos: 145 atendimentos para bovinocultores, 43 para aquicultores e 32 aos
avicultores; 10 atendimentos para produtores de mandioca e 75 servicos de gradagem para o
plantio de arroz, capim, milho e hortalicas. A tabela abaixo apresenta o desempenho das metas

previstas para o objetivo.

Tabela 49 - Resultado das metas do objetivo (Seder)

Meta Previsto Realizado
Capacitar aquicultores 100 43
Ofertar assisténcia técnica e extensdo rural para aquicultores 100 43
Apoiar eventos para promover a produc¢do e consumo de pescado 2 3
Manter anualmente as estradas vicinais 8.000 5.129
Implantar hortas comunitaria na zona urbana do municipio 2 0
Capacitar Técnicos da SEDER 15 4
Promover atendimentos na bovinocultura de leite e corte 240 145
Realizar eventos voltados para a produg¢do agropecudria, administracao rural e 30 7
conservagao ambiental
Implantar unidades técnicas demonstrativas 1 1
Realizar campanhas educativas de sensibilizagdo para a redugdo das praticas de 5 0
gueimadas, desmatamento e descarte incorreto de lixo
Subsidiar o transporte de insumos agricolas 125 1.063
Ampliar o nimero de hortas comunitdrias 23 0
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Meta Previsto Realizado
Ampliar o nimero de produtores atendidos na unidade demonstrativa 450 360
Elevar o nimero de estabelecimentos inscritos no Servigo de Inspe¢do Municipal 35 24

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Seder

Os dados apresentados sugerem que duas metas ndo foram executadas e levando em

consideracdo ao total previsto das metas, o total alcancado foi de 71%. A execucdo das agdes

orcamentdrias do objetivo é a seguinte:

Tabela 50 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (Seder)

METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO

Autorizado Liquidado % Prev. Exec. %
4021 - Oferta de assisténcia técnica e extensdo
rural 1.329.254,85 296.859,01 | 22,33 | 100 50 50
2745 - Subsidio para corregdo do solo 0,00 0,00 0 125 0 0
2713 - Manutengdo de hortas comunitarias 20.000,00 17.484,85 | 87,42 100 20 20
2740 - Manutencgo de estradas vicinais 21.698.218,00 | 20.231.838,53 | 93,24 | 8.000 | 5.129 | 64
3119 - Implantagdo de hortas comunitdrias e
empreendedoras 40.000,00 0,00| 0 2 0 0
4020 - Apoio ao Servico de Inspegao Municipal
_SIM 0,00 000| O 100 0 0
4537 - Promocao e participagdo de eventos 0,00 0,00 0 2 0 0
4019 - Apoio aos agricultores e aquicultores 409.061,00 13.427,00 | 3,28 100 63 63
4387 - Manutengdo de recursos humanos da
extensio rural 2.417.065,46 | 2.417.065,46 | 100 | 14 13 93

Total Geral 25.913.599,31 | 22.976.674,85 | 88,67 | 8.543 | 5844,53 | 68,41

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo/Relatério de Monitoramento/Seder

A execugao financeira total das agdes obteve um percentual de 89% do autorizado,

conforme demonstrado acima, que resultaram das atividades desenvolvidas pela politica de

desenvolvimento rural para o atendimento dos produtores rurais, com as seguintes entregas:

v' Manutenc3o de mais de 5 mil quildbmetros de vias vicinais rurais, abertura de 58

novas estradas vicinais e recuperacao de bueiros;

v' Atendimento ofertado a 312 produtores com servicos de preparo de solo;

v’ Transporte de 439 toneladas de adubo e/ou calcario para correc3o de solo;
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v' Distribuicdo de cerca de uma tonelada de banana, cultivadas na Fazendinha do Calor
Humano, para a rede municipal de ensino;

v’ Capacitacdo de 21 produtores rurais com curso de inseminac3o artificial em bovinos;

v’ Capacitacdo para produtores de peixe sobre beneficiamento de peixe, realizada por
meio de parceria entre a Secretaria de Desenvolvimento Rural (Seder) o Servico Nacional de

Aprendizagem Rural (Senar) e o Instituto de Desenvolvimento Rural do Tocantins (Ruraltins).

Objetivo: Consolidar e ampliar as atividades de cultura e turismo no

municipio, como instrumentos de desenvolvimento social e economico.

* Responsaveis: Agéncia Municipal de Turismo e Fundagao Cultural de Palmas

Foram previstos 4 indicadores para medir os resultados do objetivo, sendo 2 voltados

para apuracdo da politica de cultura e 2 para a politica de turismo, e estdo evidenciados a seguir.

Tabela 51 - Resultado dos indicadores do objetivo (FCP e Agtur)

Indicador Previsto Realizado
Proporgdo de satisfagdo com os servigos publicos de cultura 70 0
Despesa publica per capita gasta com agGes de difusao cultural 20,74 36,96
Taxa de ocupagado hoteleira 40 57,8
Percentual de empregos gerados pelos eventos da AGTUR 4 9,79

Fonte: Relatério de Monitoramento/FCP/Agtur

O indicador “Propor¢do de satisfacdo com os servicos publicos de cultura” ndo foi
mensurado pela FCP, e a aplicagcdo do formulario de pesquisa ficou para ser realizada em 2023. Os
outros indicadores obtiveram resultados significativos, o que resultou em um alcance geral de 78%

em relagao ao total previsto.
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Quanto as metas, a préxima tabela mostra o previsto e o alcancado de cada uma delas.

Tabela 52 - Resultado das metas do objetivo (FCP e Agtur)

Meta Previsto Realizado

Realizar eventos geradores de fluxo turistico 5 4
Publicar 40 editais de fomento a cultura 10 10
Estabelecer e divulgar o calendario de eventos do municipio 1 0
Reformar o Theatro Fernanda Montenegro 1

Implantar o Parque das Artes 50 75
Ampliar em 30% o numero de vagas dos cursos de artes ofertados a populagdo 1.500 1.879
Implantar servigos digitais nos equipamentos culturais 10 10

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/FCP/Agtur

Das 7 metas previstas para o objetivo, 2 ndo foram executadas, sendo elas de
responsabilidade da FCP, contudo, as demais apresentaram resultados e algumas acima do previsto,
segundo dados da tabela anterior, o que possibilitou um resultado geral das metas em 25% superior

ao esperado para o ano. Quanto ao desempenho das a¢des orcamentarias:

Tabela 53 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (FCP e Agtur)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
4035 - Realizagdo e apoio a eventos geradores de
Fluxo Turistico 3.329.135,38 | 2.417.986,58 | 72,63 | 10 5 50
3149 - Estruturac¢do do turismo em Palmas 5.551.100,00 889.076,53 | 16,02 20 16 80
4545 - Manutencdo da infraestrutura e atrativos
turisticos de Palmas 309.756,42 19.237,19 | 6,21 | 100 50 | 100
4036 - Preservagdo do PatrimOnio Historico-
Cultural de Palmas 106.119,21 44.539,36 | 41,97 3 2 67
4033 - Realizagdo de eventos culturais 8.463.183,64 | 6.317.772,46 | 7465 | 10 | 11 | 110
4034 - Formagao em arte e cultura 910.974,25 |  797.492,20 | 87,54 | 2 2 | 100
4448 - Manutencdo dos Equipamentos de Cultura 2.615.930,55 | 2.050.221,46 | 78,37 | 11 9 82
1678 - Implantagdo do Parque das Artes 311.000,00 |  200.000,00 | 64,31 | 30 | 75 | 250
4037 - Promogao de editais de incentivo a cultura 565.863,06 10.263,06 | 1,81 2 0 0
4038 - Modernizacdo de equipamentos de cultura 185.200,00 154.651,61 | 83,51 1 1 100
Total Geral 22.348.262,51 | 12.901.240,45 | 57,73 | 189 | 171 | 91

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo; Relatério de Monitoramento/FCP/Agtur
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Do total autorizado para as acdes, o percentual alcancado de execucado foi de 58%.

A partir desses resultados apresentados quanto ao desempenho dos atributos do
objetivo, a seguir sdo apresentadas as principais entregas do objetivo:

v’ Realizac¢do da 162 edi¢c3o do Festival Gastronémico de Taquarucu (FGT), realizado no
periodo de 7 a 11 de setembro, no Distrito de Taquarugu, na Praga Vereador Tarcisio Machado.
Contou com um publico de 128 mil pessoas durante os 05 (cinco) dias de realizacdo do evento.
Fortaleceu o empreendedorismo gastronémico do distrito movimentando mais de RS 5 milhdes no
local, sendo RS 1,4 milhdo na area de alimentagdo e RS 3,6 milhdes no comércio local, hotéis e
pousadas de Taquarugu. A programacgao contou com cantores da Musica Popular Brasileira (MPB),
como Nando Reis, Banda Melim, Vanessa da Mata, Fabio Junior, Zezo e muitos outros artistas
regionais, além da Rota GastronOmica, Cozinha show que teve a participacdao de Chefs da culinaria
regional e nacional;

v' Rally dos Sertdes: A Capital sediou o Unico descanso obrigatdrio da competicdo que
contou com um roteiro que cruza as cinco regides do Brasil, em homenagem ao Bicentendrio da
Independéncia, com um percurso total de 7.202 km. A Vila dos Sertdes aconteceu no Centro de
Convencdes Arnoud Rodrigues. A caravana contou com mais de 2.000 (dois mil) integrantes e teve
como principal atracdo um show da Esquadrilha da Fumaca;

v' Temporada de Férias 2022: O Palmas Férias 2022 trouxe uma extensa programacdo
cultural, gastronOmica e esportiva para agradar os palmenses e turistas. Nos finais de semana de
julho, Palmas contou com varios roteiros de lazer e diversao espalhados por diversos pontos cidade,
em especial nas praias da cidade, tais como: Vila dos Sabores, Feira de Artesanato e shows com
apresentagoOes regionais;

v Natal Cidade Encantada — diversos espacos da cidade contaram com decoracdo
especial, apresentaces artisticas e praca de alimentacdo: Parque das Artes, Ginasio Ayrton Senna,
Parque Cesamar e programacao itinerante em Taquarugu e Buritirana;

v’ Realizac¢do do 12 Festival da Cultura Coreana de Palmas, realizado no Espaco Cultural
José Gomes Sobrinho, com programacao de K-Pop, exibicdo de filmes, bate-papo sobre cultura
coreana, demonstracdo de taekwondo, degustacdo da culinaria, sorteio de brindes, lojinha de
artigos coleciondveis e lancamento de mang3;

v’ Realiza¢do do 302 Arraia da Capital — O evento tem como atrac3o principal o concurso

de quadrilhas, em que as juninas da Capital disputam entre si, além de shows musicais, Coreto do
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Forrd, espaco kids, Museu do Arraid e praca de alimentacdo com comidas tipicas da época.
Participaram do concurso 14 quadrilhas juninas da capital;
v Aniversdario de 33 anos de Palmas — show com o cantor baiano Léo Santana que
contou com cerca de 15 mil pessoas, na Grande Praca do Espaco Cultural José Gomes Sobrinho.
Diante do exposto, quanto aos dados apresentados dos atributos do objetivo do

programa “Palmas com Economia Forte”, tem-se a seguinte perspectiva financeira.

Tabela 54 - Execucdo financeira do Programa Palmas com Economia Forte

METAS FINANCEIRAS (RS)
PROGRAMA
Autorizado Liquidado %
Palmas com Economia Forte 54.315.839,30 40.751.818,99| 75
Total Geral 54.315.839,30 40.751.818,99| 75

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo

2.3. Eixo Governanga Institucional e Exequibilidade

Contempla a estruturagdo de processos de inova¢dao administrativa voltados para o
atendimento ao cidaddo com agilidade e qualidade, que culmina no fortalecimento da governanca
municipal por meio das relagdes institucionais — federativas e ndo governamentais — para a
execucao de politicas publicas factiveis, compartilhadas com os diversos atores sociais, englobando
os temas relacionados a eficiéncia e transparéncia do gasto publico, finangas publicas,
desenvolvimento humano, transformacao e governo digital, gestdo da informacdo e comunicacao,
captacao de recursos e gestao de projetos.

Dentro desse Eixo esta o seguinte Programa Temadtico: Palmas da Governanca e da

Transformacao.

O Programa possui o intuito de fortalecer a gestdo municipal e contribuir com o
desenvolvimento da administracdo publica, por meio da melhoria dos processos de trabalhos, dos
atendimentos e servicos prestados ao cidaddo, com o uso de novas tecnologias, maior integracado

social e transparéncia dos trabalhos realizados pela Prefeitura municipal.
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A governanca reflete nas preocupacdes publicas com relacdo a capacidade de seus
sistemas politicos de agirem de forma efetiva e decisiva, no sentido de resolver os problemas
publicos, isto é, foca nas fungdes basicas que devem ser desenvolvidas para se governar.

Assim, a medida que o nimero da populacdo aumenta, a demanda por servicos publicos
também aumenta, exigindo do poder publico o estabelecimento de objetivos e metas coletivas para
a disponibilizagdao desses servigos a sociedade.

Nesse sentido, esse Programa Tematico reune as atividades desempenhadas pelas
Unidades consideradas “intermedidrias” na administracdo, aquelas nao “finalisticas”, isto é,
Unidades que ndo entregam bens e servicos diretamente a populagao.

E composto por 6 objetivos, 22 indicadores distribuidos nos objetivos, 30 metas dos
objetivos e 34 a¢Oes orcamentdrias. Em seguida serdo apresentados cada um dos objetivos e os

resultados alcancados por seus respectivos atributos (indicadores, metas e agdes orcamentarias).

Objetivo: Aprimorar a gestao administrativa dos servigos publicos e da
politica de desenvolvimento humano, promovendo a ado¢ao de novas

tecnologias, melhores técnicas de gestao de pessoas, primando pelo
atendimento de exceléncia ao cidadao e incentivando a participagao
da sociedade na formulagao e controle das politicas publicas.

® Responsaveis: Procuradoria Geral do Municipio de Palmas; Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Humano; Secretaria Municipal
de Governo e Relagdes Institucionais; Casa Civil do Municipio de Palmas;
Secretaria Municipal de Finangas; Agéncia de Tecnologia da Informag¢ao do
Municipio de Palmas.

Para o acompanhamento dos resultados desse objetivo foram previstos 9 indicadores,

0s quais sdo apresentados na tabela abaixo.

Tabela 55 - Resultado dos indicadores do objetivo (Gestdo)

Indicador Previsto Realizado
Tempo estimado de conclusdo das demandas do consultivo 15 11,37
Percentual de mapeamento do patrimonio imobiliario 50 4,25
indice de Satisfacdo dos Servidores (SSI) quanto ao ambiente de trabalho 55 0
Nivel de desempenho dos servidores estaveis 7,5 9,67
Taxa de absenteismo 0,15 0,128
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Indicador Previsto Realizado
indice dos Instrumentos de Gest3o 90 90
indice de satisfagdo do atendimento aos cidad&os 100 100
Percentual de ferramentas implantadas 20 20
indice de Atendimento em Tecnologia da Informacio 100 98,64

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/PGM/Seplad/Casa Civil/Agtec

Os indicadores “Tempo estimado de conclusao das demandas do consultivo” e “Taxa de

absenteismo”, possuem polaridade “quanto menor melhor”,

alcangados.

assim considera-se que foram

J4 o indicador “indice de Satisfacdo dos Servidores (SSI) quanto ao ambiente de

trabalho” ndo foi apurado, uma vez que os instrumentos que deverdo ser utilizados para medir a

satisfacdo dos servidores ndo foram definidos.

Nesta conjuntura, da somatdria total do alcancado pelos indicadores em relagdo ao total

previsto tem-se um indice de 77% de desempenho dos indicadores para o ano de 2022. A respeito

das metas estabelecidas para o alcance do objetivo:

Tabela 56 - Resultado das metas do objetivo (Gestdo)

Meta Previsto Realizado

Estruturar e modernizar a Procuradoria Geral do Municipio 20 16,66
Implantar instrumentos voltados a politica de desenvolvimento profissional dos 20 3
servidores municipais
Aprimorar os instrumentos de elaboragdo, monitoramento e execug¢do do PPA, LDO e

50 50
LOA
Modernizar os Sistemas e Processos de Gestao de Recursos Humanos 10 10
Realizar a atualizagdo cadastral dos servidores da municipalidade 1 0
Consolidar a politica de valorizacdo efetiva das carreiras do quadro funcional do Poder 10 10
Executivo
Aprimorar a comunicagdo interna com canais modernos de gestdo de pessoas 3 1
Desenvolver 4 sistemas para a gestao municipal 1 3
Firmar parcerias na area da tecnologia da informacdo, nos ambitos publicos, publico- 1 1
privados, privados e da sociedade civil
Promover agBes de incentivo a participagdo social nos processos de elaboragao, 5 5
execuc¢do e avaliagdo dos instrumentos de planejamento e orgamento
Implantar em 100% o Projeto "Business Inteligence - BI" 10 0
Ampliar a carteira de projetos de operagdes de créditos 1 0

Fonte: Relatério de Monitoramento/PGM/Seplad/Agtec/Sefin
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Conforme os dados, das 11 metas previstas, apenas 3 metas ndo foram executadas, e

ao relacionar o resultado total alcangado e o previsto, o indice de cumprimento total é de 79%. No

tocante as acdes orcamentarias, na proxima tabela sdo demonstradas as metas financeiras e fisicas

de cada uma delas.

Tabela 57 - Demonstrativo execucdo financeira e fisica das a¢Ges do objetivo (Gestdo)

METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO . -

Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. %
4317 - Apoio a advocacia contenciosa e consultiva 30.604,00 22.88591 | 74,78 | 100 | 71,97 | 72
5004 - Modernizagdo da Procuradoria-Geral do
Municipio 25.133,66 0,00 | 0,00 20 20 100
2743 - Gestao do patrimonio imobilidrio 144.710,53 74.852,17 | 51,73 50 22,02 | 44
4046 - Gestdo do patrimO6nio movel e
almoxarifado municipal 1.240.540,32 1.015.365,92 | 81,85 | 100 0 0
4045 - Promogdo do planejamento e orgamento
participativo 13.035,17 0,00 | 0,00 100 0 0
3037 - Promogdo das politicas de valorizagdo 392.435,95 392.435,95 | 100 100 0 0
1059 - Aprimoramento da gestdo do Ciclo de
Planejamento 289.400,00 281.578,59 | 97,30 | 100 0 0
1693 - Aprimoramento da Gestdo Contabil
Municipal 61.841,84 0,00 | 0,00 100 0 0
4084 - Gestdao municipal da Politica de RH 2.841.954,04 2.797.454,04 | 98,43 | 100 0 0
4460 - Manutengdo das Unidades de
Atendimento Integrado aos Cidaddos - Resolve 6.350.396,84 5.066.300,61 | 79,78 | 100 100 100
Palmas
4 M ~ - lici
|e6g(;? anutencdo da atividade de publicidade | 0 606 00 | 909.820,52 | 74,94 | 100 | 100 | 100
4509 - Realiza¢do de eventos comunitarios 21.061.455,72 | 16.483.578,02 | 78,26 1 89 8900
4611 - Gestdo da tecnologia da informacdo 19.190.380,57 9.087.175,36 | 47,35 25 25 100
3069 - PMAT - Fortalecimento da gestdo
tributaria e fiscal 5.954.043,62 0,00 | 0,00 25 0 0
?;077 - PMAT - Modernizagao da tecnologia da 1.750.000,00 0,00 | 0,00 25 0 0
informacgao
3099 - PMAT - Fortalecimento das unidades do 804.000,00 0,00 | 0,00 55 0 0
Resolve Palmas
5009 - PMAT - Gerenciamento eletrénico de 1.455.000,00 0,00 | 0,00 25 0 0
documento

1 - ) - ~

308 - PNAFM , .Fortalec.lmen.to da gestdo 604.889,75 0,00 | 0,00 55 0 0
contdbil, orcamentdria e patrimonial
3083 - PNAFM - Fortalecimento da Procuradoria 1.385.000,00 0,00 | 0,00 25 0 0

Geral do municipio
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METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO . -
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. %

3095 - PNAFM - Fortalecimento da politica de 889.095,19 0,00 | 0,00 55 0 0
planejamento
3104. - PNAFM - Implementac¢do da arrecadagdo 4.893.496,43 0,00 | 0,00 25 0 0
municipal
3110 - PNAFM - Fortaleumento da coordenagdo 383.000,00 0,00 | 0,00 55 0 0
de programas e projetos

Total Geral 70.040.413,63 | 35.431.447,09 | 50,59 | 1.221 | 428 35

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo/Relatdrio de Monitoramento/PGM/Seplad/Casa Civil/Segri/Agtec/Sefin

As acbes orcamentdrias referentes aos Projetos Programa de Modernizacdo da
Administracdo Tributaria e da Gestdao dos Setores Sociais Basicos (PMAT) e Programa Nacional de
Apoio a Gestdo Administrativa e Fiscal para os Municipios Brasileiros (PNAFM), ndo apresentaram
execugdo, porque o PMAT estd em sua terceira fase e se encontra em processo de revisdo, e o
PNAFM foi finalizada a elaboracdo do Projeto PNAFM Ill, com aprovacao pelo Ministério da
Economia — Coordenacdo Geral de Projetos, e Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID,
contudo falta a elaborac¢do do contrato de subemprestimo pela CAIXA.

A ndo execucdo dessas acdes comprometeu, num contexto geral, o indice de liquidacao
geral das agdes, uma vez que elas representavam um percentual de 25% do autorizado, assim o
resultado total de foi de 50,59%.

Cabe destaque, algumas entregas do objetivo, no exercicio de 2022:

v’ Realizacdo do Orcamento Participativo 2023 por meio de consulta publica online e
presencial. A consulta publica presencial ocorreu por meio de 4 audiéncias com participagao direta
de 463 municipes e a consulta online ocorreu por meio de respostas a um formulario online, pelos
sites https://consultas.colab.re/oppalmas-2023 e pelo Aplicativo COLAB e contou com 463
respostas, totalizando 968 participa¢des que subsidiaram na defini¢ao das acdes prioritarias para o
orcamento do exercicio financeiro de 2023;

v" Adesdo da Prefeitura de Palmas a Rede Nacional de Governo Digital (Rede GOV.BR),
com o objetivo de promover a colaboracdo, o intercambio, a articulacdo e a criagdo de iniciativas
inovadoras relacionadas a tematica de Governo Digital no setor publico;

v Realizacdo de mais de 93.374 atendimentos pelas unidades do Resolve Palmas,

sendo os servicos mais procurados: os ofertados pela Secretaria de Financgas (Sefin), com 39.421
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pessoas atendidas; os servicos relacionados a Secretaria de Seguranca e Mobilidade Urbana
(Sesmu), com 15.221 atendimentos e o servigo de Cadastro Habitacional da Secretaria de Habitagao
(Sehab), com 8.382 pessoas atendidas;

v/ Pacote de servicos aos servidores publicos: criacdo do auxilio-alimentacdo,
equiparacao salarial de servidores com o mesmo nivel de escolaridade, incorporagao da gratificacdo

de produtividade na aposentadoria, aprovacdo da gratificacdo técnica de 100% e conclusdo do

pagamento dos passivos de progressdes e promogoes.

Objetivo: Gerir o Regime Prdprio de Previdéncia Social - RPPS,

garantindo aos segurados os beneficios previstos na
previdenciaria.
* Responsavel: Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Palmas

legislagao

A proxima tabela demonstra os 3 indicadores previstos para mensurar o desempenho

do objetivo em 2022.

Tabela 58 - Resultado dos indicadores do objetivo (PreviPalmas)

Indicador Previsto Realizado
indice de Concessdo de Beneficio Previdenciario 70 82,55
Numero de servidores capacitados 20 31
indice de eficiéncia dos investimentos realizados em relac3o a taxa da inflagdo 0,5 16,89

Fonte: Relatério de Monitoramento/PreviPalmas

Conforme os dados apresentados, todos os indicadores apresentaram desempenho

significativo, em relacdo ao previsto. Na tabela abaixo sdo apresentadas as duas metas previstas

para o objetivo, sendo que elas tiveram um desempenho acima do esperado para o ano.

Tabela 59 - Resultado das metas do objetivo (PreviPalmas)

Meta Previsto Realizado
Realizar a digitalizagdo de 100% dos processos administrativos 50 69
Agenciar a compensagao previdenciaria financeira referente aos beneficios 100 122

Fonte: Relatério de Monitoramento/PreviPalmas
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Ja na tabela adiante sdo evidenciadas as acdes orgcamentarias previstas para o exercicio

financeiro de 2022, sendo que a liquidagdo total em comparagdo ao autorizado foi de apenas 10%.

Tabela 60 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (PreviPalmas)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
3156 - Realizagdo de concurso publico 124.000,00 0,00 | 0,00 1 0 0
3116 - Reestruturagdo da Sede do PREVIPALMAS 40.000,00 0,00 | 0,00 25 0 0

4567 - Assessoria especializada em gest&o previdenciaria 926.000,00 | 194.400,00 | 20,99 | 100 33 |33

4590 - Divulgagao institucional do PREVIPALMAS 18.000,00 0,00 | 0,00 25 0 0
5000 - Reestruturagao Tecnoldgica do Instituto 959.920,00 | 18.638,64 | 1,94 30 10 | 33
Total Geral 2.067.920,00 | 213.038,64 | 10,30 | 181 43 | 24

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo/Relatério de Monitoramento/PreviPalmas

Objetivo: Promover o desenvolvimento técnico-cientifico institucional e

pessoal dos servidores para progressao vertical, o ensino, a pesquisa
cientifica-profissional e a extensao no ambito municipal.

* Responsavel: Instituto 20 de Maio de Ensino, Ciéncia e Tecnologia do
Municipio de Palmas.

Para o atendimento deste objetivo definiu-se como indicador a Eficiéncia das
CapacitacOes Ofertadas, sendo mensurado através do percentual de satisfacdo dos servidores com
os cursos ofertados pela Escola de Governo de Palmas. A seguir e apresentado o indice alcancado

desse indicador.

Tabela 61 - Resultado dos indicadores do objetivo (IVM)

Indicador Previsto Realizado

indice de Eficiéncia das qualificacdes ofertadas 82,5 91

Fonte: Relatério de Monitoramento/IVM

O indicador é mensurado por meio da média da soma das pontuacdes/5*100,
resultando em uma porcentagem como unidade de medida, considerando que quanto maior

melhor.
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A divisdo pelo nimero 5 (cinco) se da por ser a pontuacdo maxima na avaliacdo realizada
pelos servidores.

As médias sdo informadas semestralmente pela Diretoria de Capacitacdo e
Aperfeicoamento da Escola de Governo, as quais sdo adquiridas através das avaliagdes distribuidas
aos servidores no final de cada evento. No Planejamento para 2022, foi estipulado 80% (oitenta por
cento) como indice de referéncia, no entanto o resultado foi superior, 91% de satisfacao.

Para o objetivo foram previstas 7 metas e sao expressas na tabela abaixo.

Tabela 62 - Resultado das metas do objetivo (IVM)

Meta Previsto Realizado

Implementar o Projeto “Viva Bem Servidor” 200 0
Realizar cursos de formagdo inicial (ambientagdo) para profissionais ingressantes nos 1 0
cargos publicos
Disponibilizar anualmente no minimo 10 cursos virtualmente ou de forma hibrida no

. 10 0
Portal do IVM Online
Capacitar 4.000 servidores em agdes de formagdo profissional 1.000 899
Realizar 4 concursos publicos 1 1
Realizar 4 Congressos em Gestdo Publica 1 0
Proporcionar aos servidores bolsas de estudo, de pesquisas voltadas a gestdo publica 10 0
individualmente ou em parceria com outras instituicdes

Fonte: Relatério de Monitoramento/IVM

Segundo os dados apresentados, apenas duas metas foram executadas, a de
capacitacdo ofertada aos servidores e a de realizacdo de concurso publico. Em dezembro de 2022
foram iniciadas as inscricdes para o concurso da Guarda Metropolitana e as avaliagdes deverao

ocorrer em 2023. Acerca das a¢des orcamentarias:

Tabela 63 - Demonstrativo execucdo financeira e fisica das a¢Ges do objetivo (IVM)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO

Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
3114 - Realizacdo de concurso publico 426.920,50 0,00 | 0,00 1 0 0
4550 - Qualificagdo dos servidores municipais 704.547,76 | 245.568,95 | 34,85 | 1000 | 898 | 90

4373 - Desenvolvimento Institucional pela dissemina¢dao
do conhecimento 2.620,01 0,00 | 0,00 25 0 0
Total Geral 1.134.088,27 | 245.568,95 | 21,65 | 1.026 | 898 | 88

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo/Relatdrio de Monitoramento/IVM
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Conforme acima, apenas a acdo “4550 — Qualificacdo dos servidores municipais”,
apresentou execugdo no ano de 2022, o que representou 21,65% em relagdo ao total previsto das
acoes.

v Foram ofertadas em 2022, aos 899 servidores, as seguintes capacitacdes:

v' Cursos realizados por Instrutores Credenciados no IVM: Informatica Basica e Libre
Office Basico; Gestdo de Projetos e Captacdo de Recursos; Planilhas Eletronicas; Gestdo de parcerias
entre a Administragdo Publica e Org. da Sociedade Civil; e-Social para Orgdos Publicos, Oratéria e
comunicacao — Arte de comunicar-se em publico; Planejamento das Contratacdes e Gestdo de
Contratos (4 turmas); Seguranca em Ambiente Escolar (2 turmas); Exceléncia no Atendimento e
Boas Praticas no Setor Publico (3 turmas); Contratos Administrativos e seus Efeitos; Arquivologia,
Gestdo de Documentos; Integracdo em Seguranca e Saude no Trabalho (3 turmas);

v’ Cursos realizados por instrutores externos/empresas: Atualizacdo para Condutores
de Veiculos de Emergéncia; Fiscalizacdo em Transporte Publico; Capacitacdo em Engenharia de

Custos Aplicada a Obras Publicas; Planta Genérica de Valores; Custos Aplicados ao Setor Publico.

Objetivo: Promover o equilibrio fiscal e tributario com modernizagao e

inova¢ao da administragdao municipal.

* Responsavel: Secretaria Municipal de Finangas

Para esse objetivo foram previstos dois indicadores, duas metas e duas acdes
orcamentdrias, os quais serdo apresentados a seguir. Na tabela a seguir sdo expressos os resultados

dos indicadores.

Tabela 64 - Resultado dos indicadores do objetivo (Sefin)

Indicador Previsto Realizado
Percentual de arrecadagado prépria 12 18
Total de receitas arrecadadas 19 27,35

Fonte: Relatério de Monitoramento/Sefin

Os dois indicadores apresentaram resultados acima do previsto, do somatério dos

percentuais alcancados em relacdo ao previsto, foi de cerca de 46% superior.
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Em relacdo ao desempenho das metas do objetivo sdo expressos os seguintes

resultados.
Tabela 65 - Resultado das metas do objetivo (Sefin)
Meta Previsto Realizado
Reduzir o nimero de inscritos na divida ativa municipal 21.000 25.840
Realizar 4 parcerias publico privadas 1 0

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Sefin

A meta de realizar parcerias publico privada ndo foi realizada e a de reduzir os inscritos
na divida ativa ndo apresentou bom desempenho, uma vez que ao invés de reduzir, aumentou,
segundo dados acima.

Acerca das ac¢Oes orcamentdrias, os dados da execucdo financeira e fisica sdo os

seguintes.

Tabela 66 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agdes do objetivo (Sefin)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS

ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exe. | %

4504 - Manutencdo da atividade de controle e

arrecadacio de tributos municipal 1.963.060,09 | 1.711.218,60 | 87,17 | 100 | 100 | 100

4496 - Manutengdo de recursos humanos da

arrecadacio tributaria 18.565.479,28 | 18.565.315,88 | 100 | 82 | 183 | 223

Total Geral 20.528.539,37 | 20.276.534,48 | 98,77 | 182 | 283 | 155

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo/Relatério de Monitoramento/Sefin

Segundo os dados acima, o percentual total de liquidacdo das duas a¢bes foi de 99% em
relacdo ao total autorizado.

Diante dos dados apresentados de desempenho dos atributos dos indicadores, das
metas do objetivo e suas agdes orcamentarias, cabe enfatizar as principais atividades realizadas para
o alcance do objetivo:

v’ Isengdo a 29.397 contribuintes, por meio do IPTU Social, que contempla pessoas
fisicas, proprietarias de um Unico imdvel, exclusivamente residencial e cujo imposto ndo ultrapassa

50 Ufips, sendo que o valor de 1 Ufip na época era de RS 3,97;
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v Incremento na arrecadacdo prépria de 18,36% em relacdo ao ano de 2021, isto

devido as atividades de protesto e execugao fiscal, trabalho de melhoria continua do cadastro fiscal

e atuacao eficiente da auditoria fiscal.

Objetivo: Oportunizar a sociedade uma comunica¢ao aberta, acessivel,

participativa e transparente das acdes e servicos do Poder Executivo

Municipal.
* Responsavel: Secretaria Municipal de Comunicagao

Os resultados mensurados dos indicadores previstos para o objetivo, sdo evidenciados

a seguir.

Tabela 67 - Resultado dos indicadores do objetivo (Secom)

Indicador Previsto Realizado
Numero de noticias da Prefeitura veiculadas na midia jornalistica 24.240 26.756
Numero de interagbes na plataforma de relacionamento com o cidadao 3.672 14.507
Numero do alcance de publicagGes nas midias sociais 1.846.000 15.360.33

Fonte: Relatério de Monitoramento/Secom

De acordo com os dados acima, todos os indicadores apresentaram resultados superior

ao previsto. E quanto aos resultados das metas do objetivo, os mesmos podem ser observados a

seguir.

Tabela 68 - Resultado das metas do objetivo (Secom)

Meta Previsto Realizado
Aumentar em 4% o numero de atendimentos as demandas dos 6rgdos por coberturas 2 600 5 839
de assessoria de imprensa
Aumentar em 4% o nimero de atendimentos as demandas de material publicitario 173.680 205.647
Aumentar em 4% o numero de seguidores nas redes sociais da prefeitura 193.400 200.859

Fonte: Relatério de Monitoramento/Secom

Para as metas nao foi diferente, também obtiveram resultados acima do esperado em

2022, que levando-se em consideracdo o total alcangcado de todas elas, em relagdo ao previsto,

registrou-se um indice de alcance superior em 11%. Para o objetivo foi prevista uma Unica agao.
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Tabela 69 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das a¢Ges do objetivo (Secom)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. | %
4022 - Gerenciamento das ag¢Oes publicitarias do
municipio 11.724.839,72 | 8.940.967,74 | 76,26 | 100 | 100 | 100
Total Geral 11.724.839,72 | 8.940.967,74 | 76,26 | 100 | 100 | 100

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo/Relatdrio de Monitoramento/Secom

A acdo “4022 - Gerenciamento das acdes publicitdrias do municipio” teve uma
liguidagdao de 76% em relagdo ao orgamento autorizado, como demonstrado acima. As principais
entregas por meio da execugdo da politica de comunicacdo da gestdo municipal, sdo:

v’ Criacdo da Agéncia Palmas para disponibilizacdo de noticias da Prefeitura de Palmas
de forma mais simples, de facil acesso e entendimento. A nova ferramenta também permite
disponibilizar banco de imagens e videos, além de adaptar o desenho da pagina ao acessar pelo
celular, permitindo uma melhor visualizacdo e mais acessivel. E ainda amplia o atendimento aos
veiculos de imprensa e profissionais de comunicacdo com a disponibilidade de banco de imagens e
videos;

v Implantacdo da ferramenta Sistema de Gestdo de Noticias (SGN) - ferramenta de
gerenciamento do fluxo de informacgdes gerado pela Secretaria de Comunicagao, que favorece um
ambiente de trabalho integrado, onde o conteudo é produzido, editado e analisado antes de ser
publicado no site e enviado as redagdes dos veiculos de comunicacao;

v Implantacdo do MidialP sistema de gerenciamento de midia e propaganda que
permite mais agilidade e maior controle na gestao dos contratos de agéncias de publicidade. Através
de consultas rapidas e intuitivas é possivel saber, em tempo real, por exemplo, o andamento das

solicitagdes de agdes de midias vinculadas as campanhas de marketing cadastradas no sistema.

66



.@ Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Humano

o o Relatorio de Execucdo dos Programas Tematicos do Plano Plurianual 2022-2025
Base 2022

PALMAS PARA 0 AMANHA

Objetivo: Assegurar as melhores praticas de governanga com o
aperfeicoamento dos mecanismos de transparéncia e de controle

social e o alinhamento do sistema municipal de controle interno ao
modelo de trés linhas.

* Responsavel: Secretaria Municipal de Transparéncia e Controle Interno

Foram previstos os seguintes indicadores para a mensuragao dos resultados do objetivo.

Tabela 70 - Resultado dos indicadores do objetivo (Setci)

Indicador Previsto Realizado
Percentual de Nucleos Setoriais de Controle Interno implantados na 22 Linha 5 60
Percentual de processos correicionais instaurados e concluidos em menos de 1 ano 96 61,11
indice de avaliacdo do Portal da Transparéncia de Palmas 9,4 9,3
Percentual de atendimentos da Ouvidoria e e-SIC dentro do prazo 75 96,56

Fonte: Relatério de Monitoramento/Setci

O indicador “Percentual de processos correcionais instaurados e concluidos em menos
de 1 ano” nao teve desempenho como o previsto, isto porque dos 18 processos correcionais
instaurados em 2022, 11 deles foram concluidos no ano, obtendo o percentual de 61%. Outro
indicador que n3o obteve resultado como o previsto, foi o “indice de avaliacdo do Portal da
Transparéncia de Palmas”, uma vez que ndo ocorreu a Avaliacdo da Escala Brasil Transparente - EBT
3602, de modo que continuamos com a Nota da Avaliacdo efetuada em 2021.

No tocante as metas do objetivo, os resultados estdo expressos adiante.

Tabela 71 - Resultado das metas do objetivo (Setci)

Meta Previsto Realizado
Regulamentar ou instituir normativos na area de controle interno no dmbito municipal 2 2
Aumentar a nota de Palmas na avaliagdo na Escala Brasil Transparente — Avaliagdo
9,4 9,3
3602
Ampliar o nimero de auditorias, inspe¢des ou tomadas de contas realizadas 4 4

Fonte: Relatério de Monitoramento/Setci
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Como explicitado no indicador “indice de avaliacdo do Portal da Transparéncia de
Palmas” anteriormente, ele se aplica para a meta “Aumentar a nota de Palmas na avaliacdo na
Escala Brasil Transparente — Avaliacdo 3602, mantendo a nota apurada em 2021, conforme dado da
Tabela 69. Ja as outras duas metas, tiveram desempenho de 100% em relagao ao previsto.

Por fim, na tabela adiante é apresentada a execuc¢do financeira da Unica agao

orcamentdria do objetivo, para o exercicio de 2022.

Tabela 72 - Demonstrativo execugdo financeira e fisica das agGes do objetivo (Setci)

METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO
Autorizado Liquidado % Prev. | Exec. %
4018 - Fortalecimento do sistema municipal de
controle interno 332.705,90 | 312.448,48 | 93,91 100 100 | 100
Total Geral 332.705,90 | 312.448,48 | 93,91 | 100 100 | 100

Fonte: Relatdrio de Monitoramento/Setci

A agdo orgamentdria, constante na tabela acima, obteve uma execugdo de 94% em
relacdo ao orcamento autorizado.

Assim, vale enfatizar as principais entregas pela Prefeitura, por meio da Secretaria de
Transparéncia e Controle Interno:

v Ouvidoria Municipal — ao longo do ano de 2022, foram 5.448 demandas, sendo o
canal online o mais utilizado, representando um percentual de 54,34% das demandas recebidas.
Foram respondidas 5.190 (cinco mil, cento e noventa) registros manifestag¢es, correspondendo a
um percentual de 95,26%, e, nao foram respondidas cerca de 184 (cento e oitenta e quatro)
manifestacoes. Destaca-se ainda que, 69 (sessenta e nove) demandas foram classificadas como
improcedentes, totalizando um percentual de 1,24%;

v Implementacdo do Plano de Atividades e Auditorias Internas da Prefeitura de Palmas
(PAI) - um conjunto de oito metas, subdivididas em duas areas: atividade de controle e auditoria
interna. Dentro das atividades de controle, o plano tinha como meta ampliar os nucleos de controle
interno, que sdo as unidades avangadas do sistema que trabalham dentro dos drgaos e entidades,
sendo ja 3 instalados. Ja dentro da area de auditoria interna, o PAI prevé a realizacdo de quatro
auditorias no ano em areas predeterminadas e permite um planejamento tanto da controladoria,

como das areas a serem auditadas, as quais foram realizadas;
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v Regulamentacdo da aplicacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) n2
13.709, no ambito da Gestdao Municipal, por meio do Decreto n2 2.213, de 22 de junho de 2022,
publicado no Didrio Oficial do Municipio n® 3.004, de 22/06/2022;

v’ Portal da Transparéncia de Palmas conquista selo diamante em Radar Nacional de
Transparéncia Publica, sendo que ele atende a 100% de 11 itens dos 12 avaliados, sendo que no
guesito acessibilidade, a gestdo ainda tem campo para avancar.

Diante do exposto, quanto aos dados apresentados dos atributos do objetivo do

programa “Palmas da Governanca e Transformacdo”, tem-se a seguinte perspectiva financeira.

Tabela 73 - Execucdo financeira do Programa Palmas da Governanga e Transformacao

METAS FINANCEIRAS (RS)
PROGRAMA
Autorizado Liquidado %
Palmas da Governanca e da Transformacdo 105.828.506,89 65.420.005,38 62
Total Geral 105.828.506,89 65.420.005,38 62

Fonte: Sistema Integrado de Gestdo
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3. ACOES PRIORIZADAS POR AUDIENCIA PUBLICA
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No Anexo Il da Lei 2.669/2021, que institui o PPA 2022-2025, consta as agdes

orcamentdrias a seguir listadas, as quais foram priorizadas por meio de Consulta Publica para a

elaboracdo do Plano.

Tabela 74 — A¢Ges oriundas de consultas populares — 2022

METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO . -

Autorizado Liquidado % Prev. Exec. %
1666 - Construgdo  de  Unidades 3.502.609,14 | 2.416.709,14 | 69 1 0 0
Educacionais da educagdo fundamental
1675 - Construgao dos Centros de Educagdo 3.314.702,93 923.710,59 | 27,87 5 0 0
Infantil
3057 - Reestruturagdo fisica das escolas 2.908.078,25 2.904.081,25 | 99,86 10 55 550
urbanas e do campo
3061 - Reestruturagdo fisica dos Centros de 1.241.368,08 | 1.132.499,71 | 91,23 | 15 23 | 153
Educagdo Infantil
3134 - Construgdo de Equipamentos 960.000,00 188.156,57 | 19,60 | 4 5 | 125
Esportivos
4010 - Promogdo e apoio a eventos 782.631,56 463.794,56 | 59,26 | 175 13 7
esportivos
4016 - Aparelhamento dos centros de 6.990.557,41 | 6.086.493,29 | 87,07 | 20 48 | 240
educacao infantil
4017 - Aparelhamento das escolas da 16.556.753,67 | 15.801.940,89 | 95,44 | 16 15 | 94
educagdo fundamental
4029 - Oferta de capacitagdo para os jovens 45.000,00 0,00 0 1.300 1.500 | 115
4031 - Promoc¢ao do Projeto Vem Enem 0,00 0,00 0 600 0 0
4430 - Manutengdo de recursos humanos | 1,0 254 19c 15 | 128.667.437,94 | 99,96 | 1.592 | 2.243 | 141
dos Centros de Educacdo Infantil
4481 - Manutencdo de recursos humanos | . 50/ o9c 54 | 262.472.619,61 | 98,57 | 2.844 | 2.520 | 89
das escolas
1667 - Estruturacdo e implementagdo fisica 3.792.364,62 525.428,94 | 13,85 | 100 98 | 98
da Atencdo Primaria
2710-Manutencdo dos Servicos daAtencdo | ) g50 goc 55 | 13.912.836,91 | 60,51 | 100 | 100 | 100
Primaria
2718 - Manutencdo de recursos humanos | 1, g cee 94 | 101.114.090,39 | 89,51 | 1.200 | 1.154 | 96
da Média e Alta Complexidade
2724 - Manutencio da  Assisténcia | 1o 150300 10 | 13447.55521 | 7418 | 100 | 100 | 100
Farmacéutica
2741 - Manutengdo de recursos humanos | oo 016510 65 | 94211.768,84 | 97,52 | 1.500 | 1.356 | 90
da Atengdo Primaria
2742 - Manutencdo da Media e Alta | 5, o) 55533 | 417206543 | 69,22 | 100 | 100 | 100
Complexidade
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METAS FINANCEIRAS (RS) METAS FiSICAS
ACAO . -

Autorizado Liquidado % Prev. Exec. %
4003 - Gestdo da Protegdo Social Basica 2.617.992,89 1.693.517,46 | 64,69 100 100 100
4355 - Gestdo dos servicos da Protecdo 1.446.841,70 762.437,01 | 52,70 | 100 | 100 | 100
Social Especial
4452 - Cofinanciamento das Organizagdes
da Sociedade Civil de acolhimento 60.000,00 0,00 0 1 0 0
institucional
4473 - Manutengdo dos  Servigos
Credenciados de Média e Alta 21.512.342,20 13.990.956,00 | 65,04 100 100 100
Complexidade
4485 - Parceria com entidades e
organizagfes em defesa dos direitos da 442.200,00 0,00 0 2 0 0
crianca e adolescente
4560 - Manutencdo das acbes estratégicas 70.464,26 17.200,00 | 24,41 | 100 | 100 | 100
do Programa de Erradicagdo Infantil-PETI
1668 ~ - Construgdo de unidades | 320319336 | 30.503.059,35 | 99,15 | 1000 | 128 | 13
habitacionais
4377 - Regularizacgo  fundidria  de 809.719,83 726.140,82 | 89,68 | 100 0 0
assentamentos urbanos
452.6-R.efor.ma e/ou amplia¢do de unidades 0,00 0,00 0 50 0 0
habitacionais
1676 - Requalificado Urbana - Palmas para | 1) 59 56 50 | 27.948.968,70 | 24,38 | 70 68 | 98
o Futuro
2719 - Execugdo dos servicos de | ) 59116007 | 21.979.530,38 | 99,49 | 100 | 100 | 100
manutencdo nas vias urbanas
2731 - Manutencdo do sistema de 394.595,33 116.308,38 | 29,48 | 100 | 100 | 100
videomonitoramento de espagos publicos
2734 - Execucdo de infraestrutura urbana 89.555.709,49 29.950.621,52 | 33,44 100 33 33
3075 - Implementagdo das politicas de 1.103.461,79 210.078,84 | 19,04 | 100 55 | 55
acessibilidade e mobilidade urbana
4024 - Realizacdo do  patrulhamento 2.165.303,19 | 1.522.74540 | 70,32 | 100 | 150 | 150
preventivo e ostensivo
4479 - Implementagdo das acGes de | ,cicy13319 | 731220654 | 4825 | 100 | 100 | 100
transporte publico coletivo
4023.- Realizagdo das agdes do Grupamento 64.109,00 0,00 0 100 100 100
Ambiental da Guarda
4(’)41. - Promogdo da Gestdo de Recursos 76.159,99 0,00 0 100 100 0
Hidricos
4042 -.Gestao da arborizagdo e das areas 400.000,00 150.887,65 | 37,72 100 100 0
protegidas
4508 - Realiza¢do do Controle Ambiental 180.000,00 0,00 0 100 100 0
2713 - Manutengao de hortas comunitarias 20.000,00 17.484,85 | 87,42 100 20 20
3119 - Implantagao de hortas comunitarias 40.000,00 0,00 0 5 0 0
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METAS FINANCEIRAS (RS)

METAS FiSICAS

ACAO . -
Autorizado Liquidado % Prev. Exec. %

4019 - Apoio aos agricultores e aquicultores 409.061,00 13.427,00 | 3,28 100 10 10
4026 - Realizagdo das ag¢des de incentivo ao 465.021,21 465.021,21 | 100 100 19 19
emprego e renda
4034 - Formagdo em arte e cultura 910.974,25 797.492,20 | 87,54 2 2 100
4035 - Realizacdo e apoio a eventos 3.329.135,38 | 2.417.986,58 | 72,63 | 10 5 50
geradores de Fluxo Turistico
4427 - Incentivo 3 inovagdo e ao 401.980,20 257.450,00 | 64,05 | 25 16 | 64
desenvolvimento econémico
4593 - Incentivo ao microcrédito 1.682.857,40 1.050.339,70 | 62,41 100 190 190
3114 - Realizagdo de concurso publico 426.920,50 0,00 0 1 0 0
4460 - Manutengdo das Unidades de
Atendimento Integrado aos Cidaddos - 6.350.396,84 5.066.300,61 | 79,78 100 100 100
Resolve Palmas
4550 - Qualificagdo  dos  servidores 704.547,76 245.568,95 | 34,85 | 1000 | 898 | 90
municipais

Total Geral 1.038.978.777,07 | 815.657.908,42 | 78,51 | 13.842 | 11.795 | 85

Fonte: Sistema Integrado de Gestao

Conforme os dados apresentados, a execugao das agdes priorizadas por consulta publica

alcancou um percentual de 79% em relacdo ao orcamento autorizado.
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